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Abstrakt 
Tato b a k a l á ř s k á p ráce popisuje n á v r h a implementaci in fo rmačn ího sys t ému , k t e r ý v izual i -
zuje s t a t i s t i cká data České republiky z oblasti z a m ě s t n a n o s t i , n e z a m ě s t n a n o s t i a p r ů m ě r n é 
mzdy obyvatel. Jeho cí lem je př ib l ížení t akových informací s t u d e n t ů m , k t e ř í se n a p ř í k l a d 
rozhoduj í , j aké povolán í zvoli t . D a t a jsou č e r p á n a z Českého s t a t i s t i ckého ú ř a d u a Minis ter
stva p r á c e a sociálních věcí a pro vhodnou vizual izaci b y l využ i t n á s t r o j dashboard, k t e r ý 
klade d ů r a z na zob razen í všech dat na jednu obrazovku. 

Abstract 
This bachelor's thesis describes design and implementation of information system, which 
visualizes Czech statist ical data of employment, unemployment and average salary. The 
goal is to approach these informations to students who need to determine their future job. 
D a t a are taken from Czech statist ical office and M i n i s t r y of Labour and Social Affairs. 
For visual izat ion was chosen information dashboard which is visual display of the most 
important information arranged on a single screen. 
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Kapitola 1 

Úvod 

Sta t i s t i cká data České republiky dnes zpracovává a poskytuje Český s t a t i s t i cký ú ř a d ( Č S Ú ) . 
N a jeho s t r á n k á c h jsou pub l ikována data v různých verzích jako jsou online publikace, časové 
řady, analýzy, r očenky nebo časopisy. P ro v y h l e d á n í konk ré tn í ch dat byla v y t v o ř e n a tzv. 
Veřejná databáze, kde se už iva te l dostane t é m ě ř ke v š e m in fo rmac ím. Zobrazen í dat ve 
veřejné d a t a b á z i je ale s loži té a pro už iva te le těžce pochop i t e lné . V h o d n á vizualizace dat je 
p ř i t o m ve lkým p ř í n o s e m k rych l ému p o c h o p e n í dat. 

V r á m c i t é t o p r á c e jsou r o z e b r á n y p r o b l é m y a k t u á l n í h o zob razen í s t a t i s t i ckých dat a je 
nav ržen in formační sys t ém, k t e r ý se snaž í t ě m t o p r o b l é m ů m vyvarovat. Ob las t í , ze k t e rých 
Č S U data poskytuje, je mnoho, proto byla pro p r v n í n á v r h a vy tvo řen í s y s t é m u v y b r á n a 
data z oblasti z a m ě s t n a n o s t i , p r ů m ě r n ý c h p l a t ů , vzdě lán í a kr iminal i ty . Tato data se daj í 
rozlišovat podle někol ika kr i tér i í a mohou poskytnout za j ímavé informace n a p ř í k l a d pro 
studenty s t ř edn ích škol, k t e r é za j ímá jejich b u d o u c í m o ž n é povolání . 

V h o d n ý m n á s t r o j e m k vizual izaci d a n ý c h dat je dashboard. Tento v izual izační n á s t r o j 
klade d ů r a z na zobrazen í a rozvržen í velkého množsv í dat tak, aby p o s k y t o v a n é informace 
byly s rozumi t e lné a lépe pochop i t e lné . Využívá k tomu p řevážně grafické p rvky jako jsou 
r ů z n é typy grafů nebo zobrazen í na m a p ě . D ů l e ž i t ý m bodem je p ř eh l ed všech dat na j e d n é 
obrazovce, aby už iva te l nemusel informace složi tě hledat. 

K a p i t o l a 2 se zabývá problematikou s t a t i s t i ckých dat, kde jsou z ískávána , pub l ikována 
a jak jsou pro b ě ž n é uživate le d o s t u p n á . V kapitole 3 je p o p s á n v izua l izační n á s t r o j dashbo
ard, jeho klasifikace a tvorba. K a p i t o l y 4 a 5 obsahuj í p r ů z k u m uživa te lů , a n a l ý z u současné 
dostupnosti dat a n á v r h in fo rmačn ího sy s t ému . Pos ledn í čás t je věnována p o u ž i t ý m tech
nologi ím, implementaci a t e s tován í (kapitoly 6, 7 a 8). 
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Kapitola 2 

Statistická data C R 

Sta t i s t i cké informace p ředs t avu j í ag regované hodnoty, k t e r é vznikaj í s b ě r e m dat ze soci
ální , demograf ické nebo ekonomické oblasti . Agregac í se r o z u m í součet , p r ů m ě r , m e d i á n , 
m in imum nebo maximum. Tato data mohou bý t n á s l e d n ě využ ívána na r ů z n é přehledy, 
ana lýzy a p lánován í . V České republice z ískávání a zp racován í ú d a j ů pro s ta t i s t i cké účely 
zabezpeču je Český s t a t i s t i cký ú ř a d [2]. 

Ve lkým p ř í n o s e m k pub l ikován í a z ískávání dat je Veře jná d a t a b á z e , k t e r á je v t é t o 
kapitole p r o b í r á n a . Dá le jsou blíže p o p s á n y oblasti dat, k t e r á Č S U poskytuje, a nakonec 
jsou p o d r o b n ě c h a r a k t e r i z o v á n a data, k t e r á byla v y b r á n a pro tvorbu nového in fo rmačn ího 
sys t ému . 

2.1 Český stat is t ický ú řad 

Č S U je ú s t ř e d n í m o r g á n e m s t á t n í s p r á v y Č R . B y l zř ízen dne 8. ledna 1969 z á k o n e m 
č. 2/1969 Sb., o zř ízení ministerstev a j iných ú s t ř e d n í c h o r g á n ů s t á t n í správy. Vedle zís
káván í a zp racován í ú d a j ů poskytuje s t á t n í m o r g á n ů m , o r g á n ů m ú z e m n í samosprávy , ve
řejnost i a do zah ran i č í s t a t i s t i cké informace o sociá ln ím, ekonomickém, demograf ickém a 
ekologickém vývoji České republiky, t a k é vede registr ekonomických sub j ek tů , registr sčí ta-
cích o b v o d ů a budov a zemědě l ský registr, a vykonává s t á t n í s p r á v u na úseku zpracován í 
výs ledků voleb do zastupitelstev ú z e m n í c h s a m o s p r á v n í c h celků nebo Par lamentu České 
republiky [1]. Zajišťuje v z á j e m n o u srovnatelnost s t a t i s t i ckých informací ve v n i t r o s t á t n í m 
i m e z i n á r o d n í m m ě ř í t k u a jednou za deset let p r o b í h á sč í t án í l idu , d o m ů a b y t ů . 

D a t a a informace jsou pub l ikovány ve S ta t i s t i cké ročence České republiky a v dalš ích 
o d b o r n ý c h pub l ikac ích a časopisech. Č S U zajišťuje i vývoj nových s t a t i s t i ckých metod. 
Veškerá data a informace jsou d o s t u p n é onl ine 1 . Najdeme zde r ů z n é analýzy, časové řady, 
da tové sady nebo online publikace. V r á m c i tzv. Rychlých informací jsou zveře jňovány nej-
novější ú d a j e o vývoj i Č R . V roce 2006 vzn ik la pro zobrazován í dat i tzv. Veřejná databáze, 
k t e r á je p o d r o b n ě p o p s á n a v dalš í čás t i . 

2.2 Veřejná da tabáze ČSÚ 

Veřejná d a t a b á z e p ř eds t avu j e ucelený in formační sys t ém, k t e r ý je u rčen pro š i rokou laickou 
i odbornou veře jnos t . Jsou zde k dispozici s t a t i s t i cké úda j e ze všech ob las t í , k t e r é jsou 
zmíněny v dalš í čás t i . Uživa te l m á m o ž n o s t p ro j í t si všechny tabulky, ale t a k é se m ů ž e 

x http: //www. czso. cz 
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dostat do sekce „Vše o území" , k t e r á nab íz í demograf ický p řeh led o d a n é oblasti v p o d o b ě 
někol ika grafů a tabulek najednou. Zobrazen í a grafická prezentace jsou ale za s t a r a l é a pro 
náročně jš í už iva te le t é m ě ř nepouž i t e lné . 

sÍaEstický Veřeiná databáze č " t č d o a z ' M e s a * • 
U RAD J 

Ä Statistiky Vše o území Vlastní výběr Ukazatele Q Registrace | Přihlášení 

Úvod > Vše o území > Bojkovice (okres Uherské hradiště) 

Bojkovice (okres Uherské Hradiště) 
Demografický výuoj [ Výběr profil u a území | C e l ^ p ľ o f i l v Y b r a n é h o u z e m í : g j g 

ndLd B - ,1 - u 3 

Stav obyvatel k 31.12. Sňatky, rozvody, potraty 

Počet obyva:£ celke- 4 464 4 435 4 393 4 369 4 374 Sňatky ľ 13 21 21 
E 

21 

v tom muži 2 155 ~ 2 153 2 152 2 145 2 137 Rozvody 12 10 7 8 9 
podle pohlav ženy 2 309 ~ 2 282 2 241 2 224 2 237 Potraty 17 11 18 12i 8 

vtom 0-11 608 ~ 600 586 583 603 Kód: PU-DEM-OB3/3 
ve věku (let) 15-64 3 014 ~ 2 969 2 918 2 332 2 S39 |—I , | ** h u 3 

65 a více 842 ~ 866 889 904 932 Pohyb obyvatel 
h u 

Průměrný věk 42,5 42,8 43,3 4311 43,5 V T T W T r W T F W T W m 
Kód: PU-DEM-OB1/2 Živě narazení 43 43 37 47 6C 

Zemřelí 57 43 46 45 36 
Přistěhovalí 56 82 67 71 82 
Vystěhovalí 80 111 100 97I 101 
P' r:istek Drirozený -14 -I "9I 2 \ 2 4 

(úbytek) stehováním -24 -29 -33 -26 -19 
celkový -38 -29 ~ -24I 5 

Kód: PU-DEM-OB2/3 

Pohyb obyvatel 

• 
100 

jjl l -nl l i l i 
O b r á z e k 2.1: P ř í k l a d zobrazen í informací o území ve Veřejné d a t a b á z i 

V nepos l edn í ř a d ě Veřejná d a t a b á z e t a k é nab íz í m o ž n o s t v l a s tn ího v ý b ě r u . Zde si uživa
tel m ů ž e zvolit ukazatele z r ů z n ý c h ob las t í a zobrazit je pro d a n é území a o b d o b í . P ř ih l á šen í 
už ivate lé si mohou v ý b ě r y i u k l á d a t . D ů l e ž i t ý m bodem ale je, že všechny tabulky a vytvo
řené v ý b ě r y se da j í s t á h n o u t a to v někol ika fo rmátech . P a t ř í mezi ně X L S X , X M L a P D F . 

S t a n d a r d n í m prvkem všech ú d a j ů ve veře jné d a t a b á z i jsou metainformace. Jedno t l ivé 
ukazatele použ ívané ve statistice p ř e s n ě definuje s t a t i s t i cký m e t a i n f o r m a č n í s y s t é m [20]. 
V n ě m jsou o b s a ž e n a s t a t i s t i cká metadata, k t e r á zahrnu j í popisy ob j ek tů . Posky tu j í tak 
informaci o datech, o procesech tvorby a už i t í dat. Metainformace jsou rozdě leny na klasi
fikace, číselníky a ukazatele. 

Klasifikace p ředs t avu j í h ierarchické u s p o ř á d á n í u rč i tých j e v ů či p rocesů , k t e r é jsou zpra
v id la u s p o ř á d á n y do t ř íd , p o d t ř í d , skupin a podskupin. S ta t i s t i cké klasifikace se vyznačuj í 
d ů k l a d n ý m p o k r y t í m reality, v z á j e m n ě se vylučuj íc ími kategoriemi a me todo log i ckými pr in
cipy. Vě t š ina dnes použ ívaných klasifikací by la v y t v o ř e n a podle s t a n d a r d ů E v r o p s k é unie, 
aby byla data s r o v n a t e l n á se všemi z e m ě m i E U . 

V t é t o p rác i budou nejvíce využ ívány klasifikace z a m ě s t n á n í ( C Z - I S C O ) a klasifikace 
ekonomických č innos t í ( C Z - N A C E ) : 

• C Z - I S C O vycház í ze standardu I S C O - 0 8 2 a je za ložena na druhu v y k o n á v a n é p ráce 
(pracovní mís to ) a ú rovn i dovednos t í . Klasifikace rozděluje z a m ě s t n á n í do h lavn ích 
t ř íd , k t e r é obsahuj í t ř ídy , skupiny, podskupiny a kategorie. 

2 International Standard Classification of Occupations 
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• C Z - N A C E byla v y t v o ř e n a na zák l adě klasifikace N A C E , kterou použ ívá E v r o p s k á 
unie. E k o n o m i c k ý m i č innos tmi se r o z u m í v ý r o b a u r č i t ého produktu nebo služby. 
N A C E ovšem neurču je p ře sné kategorie, ale poskytuje pravidla pro jejich tvorbu, 
na jejichž zák l adě vzn ik la C Z - N A C E . Ve lkým p ř í n o s e m t é t o klasifikace je m o ž n o s t 
s rovnáva t na še data se všemi z e m ě m i E U . 

Dá le C S U použ ívá n a p ř í k l a d Klas i f ikaci produkce ( C Z - C P A ) , s t avebn ích děl ( C Z - C C ) , 
pos t aven í v z a m ě s t n á n í ( C Z - I C S E ) , vzdě lán í ( C Z - I S C E D 2011), o b o r ů vzdě lán í ( C Z - I S C E D -
F 2013), územn ích s t a t i s t i ckých jednotek ( C Z - N U T S ) nebo zemí ( C Z - G E O N O M ) . 

Číselníky posky tu j í seznamy u n i k á t n í c h k ó d ů a jejich v ý z n a m ů a p a t ř í mezi ně n a p ř . 
Číselník zemí ( C Z E M ) , Číselník m ě n a fondů ( C M F ) nebo Číselník obcí ( C I S O B ) . Zároveň 
zde najdeme i číselníky, k t e r é posky tu j í k ó d y pro j edno t l ivé klasifikace. 

M e z i ukazatele se ř a d í všechny statist ikou s ledované jevy a ve S t a t i s t i ckém metainfor-
m a č n í m s y s t é m u jsou ná lež i tě popsány . 

2.3 Kategorizace dat 

C S U v dnešn í d o b ě sb í rá a poskytuje data z mnoha ob las t í . U vě tš iny z nich zobrazuje 
zák l adn í graf nebo tabulku pro rych lý p řeh led a zá roveň p ř i k l á d á odkazy na p ř eh l edy kon
kré tn ích dat, metodiky, ana lýzy nebo související informace. V p o s k y t n u t ý c h datech najdeme 
n a p ř í k l a d časové řady, grafy, publikace nebo odkaz na v y b r a n é tabulky z Veřejné d a t a b á z e . 
Následuj íc í seznam popisuje oblasti dat, k t e r ý m i se C S U zabývá , a jejich v ý z n a m n é ukaza
tele. 

• Ceny, inflace: m í r a inflace, ceny v ý r o b c ů , ceny z a h r a n i č n í h o obchodu, ceny n e m o v i t o s t í 

• Ces tovn í ruch: kapacity a n á v š t ě v n o s t i v h r o m a d n ý c h uby tovac ích zař ízeních 

• Doprava, in formační a k o m u n i k a č n í činnost i] : indexy t r ž e b , p ř e p r a v a věcí a osob 

• F i n a n č n í h o s p o d a ř e n í : p ř í jmy a výda je územn ích r o z p o č t ů 

• H D P , n á r o d n í ú č t y 

• In fo rmačn í technologie: produkce a využ íván í in formačních technologi í 

• K o n j u n k t u r á l n í p r ů z k u m y : saldo i n d i k á t o r u d ů v ě r y 

• K r i m i n a l i t a , nehody: reg i s t rované a ob j a sněné t r e s t n é činy, nehody, p o ž á r y 

• K u l t u r a : divadla, muzea, galerie, knihovny, te levizní a rozhlasová vysí lání 

• Lesnic tv í : kategorizace a v l a s tn i c tv í lesů, t ě ž b a dřeva , za lesňování 

• M z d y a n á k l a d y p ráce : p r ů m ě r n á mzda, pod í ly z a m ě s t n a n c ů , p lacený čas 

• Obchod, pohos t i n s tv í , uby tován í : indexy t r ž e b 

• Obyvatelstvo: p o č e t na rozen í , ú m r t í , s t ěhován í a věkové složení obyvatel 

• Organ i začn í statist ika: p ř eh l ed ekonomických s u b j e k t ů 

3Zkratka N A C E je odvozena z francouzského názvu „Nomenclature generále des Activités économiques 
dans les Communautés Européennes" 
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• Př í jmy, výda je a ž ivotn í p o d m í n k y d o m á c n o s t í 

• P r ů m y s l , energetika: index a t r ž b y z p růmys lové č innos t i 

• Sč í tán í l idu , d o m ů a b y t ů : výs ledky sč í tán í 

• Služby: indexy t r ž e b 

• Sociální zabezpečen í : vyp lacené dávky, důchody , zař ízení sociá lních s lužeb 

• S tavebn ic tv í , byty: s t a v e b n í p ráce , s t a v e b n í zakázky, z ahá j ené a dokončené byty 

• Území , s ídelní s truktura: p o č t y územních jednotek, za řazen í obcí 

• Věda , v ý z k u m a inovace: finanční a l idské zdroje, výs ledky v ý z k u m u a vývoje 

• Volby: volební účas t , výs ledky voleb 

• Vzdělávání : p o č t y s t u d e n t ů , uči te lů , z a m ě s t n a n c ů a škol 

• Zah ran i čn í obchod: obraz, vývoz, dovoz a bilance zboží 

• Z a m ě s t n a n o s t , n e z a m ě s t n a n o s t : m í r a z a m ě s t n a n o s t i , uchazeč i o z a m ě s t n á n í 

• Zdravo tn i c tv í , p r acovn í neschopnost: nemocnice, léčebny, lékárny, nemocensky poj iš
t ěn í nebo dny p racovn í neschopnosti 

• Zemědě ls tv í : p o č t y zv í řa t , zemědě l ských plodin , v ý r o b a 

• Životní p ros t ř ed í : c h r á n ě n á území , produkce o d p a d ů , vodovody, kanalizace 

Vedle zmíněných ob las t í C S U t a k é nab íz í tzv. Průřezové statistiky. R a d í do nich in
formace o cizincích, o seniorech, genderové statistiky, s o u h r n n á data o České republice, 
m a k r o e k o n o m i c k é ú d a j e nebo m e z i n á r o d n í data. 

2.4 Výběr dat 

P o p r o z k o u m á n í všech ob las t í , k t e r é C S Ú poskytuje, jsem vybra la data z oblasti zaměs t 
nanosti, n e z a m ě s t n a n o s t i , p r ů m ě r n ý c h mezd, vzdě lán í a kr iminal i ty . Ve Veřejné d a t a b á z i 
jsou zobrazena jen v p o d o b ě tabulek a nejsou k dispozici p o d r o b n ě j š í p ř eh l edy a m o ž n o s t i 
s rovnán í . P ř i t o m př i v h o d n é m zobrazen í tato data mohou n a b í d n o u t p ř ínosné informace na
př ík lad pro studenty s t ř edn í ch škol, k t e ř í se rozhoduj í , k t e r ý m oborem se budou v budoucnu 
zabýva t . Informace o u p l a t n ě n í a finanční situaci v d a n é m oboru mohou jejich r o z h o d n u t í 
v ý r a z n ě ovl ivni t . 

2.4.1 Z a m ě s t n a n o s t , n e z a m ě s t n a n o s t 

K e zpracován í dat o z a m ě s t n a n o s t i a n e z a m ě s t n a n o s t i se využívaj í p ř e d e v š í m výs ledky 
z Výběrového še t řen í p racovn ích si l ( V S P S ) , j ehož cí lem je p rav ide lné z ískávání informací 
o t rhu p ráce . T y t o informace jsou z ískávány p o m o c í d o t a z n í k ů v n á h o d n ě v y b r a n é m vzorku 
d o m á c n o s t í . Obsah a forma d o t a z n í k u o d p o v í d á s t a n d a r d ů m E v r o p s k é unie, proto jsou 
výs ledky s rovna t e lné se všemi s t á t y E U . 

V d o s t u p n ý c h t a b u l k á c h ve Veřejné d a t a b á z i najdeme ukazetele, k t e r é jsou dá le č leněny 
podle a t r i b u t ů rok, č tv r t l e t í , kraj, poh lav í a n ě k t e r é i podle z a m ě s t n á n í C Z - I S C O , pos t aven í 
v z a m ě s t n á n í , o d v ě t v í ekonomické č innos t i C Z - N A C E nebo vzdělání . 
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• P o č e t z a m ě s t n a n ý c h osob: P o č e t všech osob p a t n á c t i l e t ý c h a s ta rš ích , k t e r é v re
ferenčním t ý d n u pracovaly a s p o ň 1 hodinu nebo nebyly v p rác i , ale měly formální 
vz tah k z a m ě s t n á n í . D o t é t o kategorie p a t ř í vš ichni p lacen í z a m ě s t n a n c i , p o d n i k a t e l é , 
profesionální př ís lušníci a r m á d y a osoby na m a t e ř s k é dovolené, k t e r é p ř e d n á s t u p e m 
pracovaly. 

• P o č e t n e z a m ě s t n a n ý c h osob: Všechny osoby p a t n á c t i l e t é a s ta rš í , k t e r é splňuj í t ř i 
p o d m í n k y . Nejsou z a m ě s t n a n é , jsou p ř i p r a v e n é k n á s t u p u do p r á c e nejpozděj i do 14 
d n ů a h ledaj í a k t i v n ě p rác i . Tento ukazatel je pouze odhad z V S P S . 

• P r a c o v n í s í l a v n á r o d n í m h o s p o d á ř s t v í : Souče t jen z a m ě s t n a n ý c h osob v h l a v n í m 
z a m ě s t n á n í nebo naopak ekonomicky n e a k t i v n í osoby, k t e r é n e p a t ř i l y do kategorie 
p racovn ích si l . 

• O b e c n á m í r a n e z a m ě s t n a n o s t i : P o d í l p o č t u n e z a m ě s t n a n ý c h na celkové p racovn í 
síle. 

• M í r a e k o n o m i c k é aktivity: P o d í l p o č t u z a m ě s t n a n ý c h na p o č t u všech osob pat
nác t i l e tých a s ta rš ích . 

• M í r a z a m ě s t n a n o s t i : P o d í l p o č t u z a m ě s t n a n ý c h ve věku 15-64 let na p o č t u všech 
osob v t é t o věkové skup ině . 

• P r a c o v n í m í s t a v evidenci ú ř a d u p r á c e . 

• U c h a z e č i o z a m ě s t n á n í v evidenci ú ř a d u p r á c e . 

2.4.2 P r ů m ě r n é m z d y 

V t é t o kategorii jsou dva nej důleži tějš í ukazatele a to p r ů m ě r n á h r u b á měs íčn í mzda a poče t 
z a m ě s t n a n c ů . Jejich spo lečnými a t r ibuty jsou rok, č tv r t l e t í , kraj, poh lav í , klasifikace za
m ě s t n á n í C Z - I S C O a o d v ě t v í ekonomické č innos t i C Z - N A C E . P o r o v n á n í m p r ů m ě r n é mzdy 
d a n é h o o b d o b í se s t e j ným o b d o b í m m i n u l é h o roku se p o č í t á pokles nebo růs t p r ů m ě r n é 
n o m i n á l n í mzdy vy j ád řený v procentech. R ů s t nebo pokles p r ů m ě r n é reá lné mzdy naopak 
vyjadřu je , o kolik % se zvýšil nebo poklesl p o d í l indexu p r ů m ě r n é n o m i n á l n í mzdy a indexu 
spo t ř eb i t e l ských cen za s h o d n é obdob í . 

• P r ů m ě r n á h r u b á m ě s í č n í mzda: P o d í l mezd př ipada j í c í na jednoho z a m ě s t n a n c e 
ev idenčn ího p o č t u za měs íc . Do mezd se započ í táva j í i p ř íp la tky , dopla tky ke m z d ě , 
o d m ě n y a j i né složky mezd nebo p l a t ů . 

• E v i d e n č n í p o č e t z a m ě s t n a n c ů : P o č e t osob v p r a c o v n í m , s lužebn ím nebo č lenském 
p o m ě r u k zaměs tnava t e l i . 

• M e d i á n mezd: Hodnota mzdy nebo pla tu u p r o s t ř e d mzdového rozdělení . 
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2.4.3 V z d ě l á v á n í 

Tabulky pro tuto oblast jsou rozdě leny podle druhu vzdě lávání . Spo lečnými a t r ibuty všech 
d r u h ů jsou p o č e t škol, t ř íd , ž á k ů nebo s t u d e n t ů a uč i te lů . Dá le nechybí rozlišení poh lav í 
s t u d e n t ů a uč i te lů , časové s r o v n á n í a rozdělení podle k ra jů . Specifické atr ibuty pro j edno t l ivé 
druhy jsou v y p s á n y níže: 

• P ř e d š k o l n í v z d ě l á v á n í 

• Z á k l a d n í v z d ě l á v á n í 

• S t ř e d n í v z d ě l á v á n í : nově p ř i j a t í studenti a absolventi; obory gymnáz i í , o d b o r n ý c h 
škol a n á s t a v b o v é h o studia; forma studia; kvalifikace uč i te lů 

• V y š š í o d b o r n é v z d ě l á v á n í : nově p ř i j a t í studenti a absolventi; forma studia 

• V y s o k o š k o l s k é v z d ě l á v á n í : p o p r v é z a p s a n í studenti a absolventi; školy veřejné a 
soukromé; forma studia; typ s tud i jn ího programu; typ a k a d e m i c k ý c h p r a c o v n í k ů 

2.4.4 K r i m i n a l i t a , n e h o d y 

Oblast kr imina l i ty by mohla souviset s n e z a m ě s t n a n o s t í v d a n é oblasti a zá roveň by mohla 
uživate le za j íma t , pokud by n a p ř í k l a d uvažoval o s t ěhován í za novou školou nebo zaměs t 
n á n í m . 

V t é t o oblasti C S U v p r v n í ř a d ě zobrazuje p o č t y reg i s t rovaných a ob ja sněných t r e s t n ý c h 
činů a jejich ročn í s rovnán í . Ve veře jné d a t a b á z i je k dispozici tabulka s p r a v o m o c n ý m i roz
h o d n u t í m i soudu a p r ů m ě r n ý m i dé lkami s o u d n í h o řízení, dá le tabulka s p o č t y odsouzených 
osob za v y b r a n é t r e s t n é činy a tabulka t r e s t n ý c h č inů a jejich ob j a sněnos t . Dů lež i t ými uka
zateli jsou p o č t y t r e s t n ý c h činů, nehod a p o ž á r ů v České republice, k t e r é jsou zobrazovány 
v t a b u l k á c h podle ú z e m n í h o nebo časového s rovnán í . Jejich dalš í a t r ibuty jsou v seznamu: 

• T r e s t n é č i n y : o b e n á kr imina l i ta , h o s p o d á ř s k á kr imina l i ta , loupeže , v l o u p á n í do b y t ů 
a d o m ů , znás i lněn í a v r a ž d y 

• Nehody v s i l n i č n í d o p r a v ě : nehody pod v l ivem alkoholu, u s m r c e n é osoby, z r aněné 
osoby, h m o t n á škoda 

• P o ž á r y : p ř í m á škoda , u c h r á n ě n é hodnoty, u s m r c e n é osoby, z r a n ě n é osoby 

2.5 Další zdroje dat 

Sta t i s t i cká a j i n á veře jná data s a m o z ř e j m ě posky tu j í i j iné organizace a to n a p ř í k l a d Český 
ú ř a d zeměměř i cký a k a t a s t r á l n í , Český t e l ekomun ikačn í ú ř a d , Česká sp ráva sociá ln ího za
bezpečen í , ministerstva C R nebo m ě s t a . Informace, k t e r é posky tu j í , jsou k dispozici na jejich 
s t r á n k á c h . 

Dalš í data z oblasti z a m ě s t n a n o s t i jsou d o s t u p n á na s t r á n k á c h Minis ters tva p r á c e a 
sociálních věcí ( M P S V ) . Poskytuje zde s t a t i s t i s t i cká data v p o d o b ě tabulek, p ř i čemž něk t e r é 
informace jsou k zobrazen í p ř í m o na webových s t r á n k á c h a j i né jsou d o s t u p n é v souborech 
ke s t ažen í . Oblas t i dat, k t e r á M P S V poskytuje, jsou: 
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• N e z a m ě s t n a n o s t 

• Absolvent i škol a mlad i s tv í 

• Rekvalifikace 

• N a b í d k a a p o p t á v k a na t rhu p ráce 

• Uchazeči z E U , E H P a t ř e t í ch zemí 

• Z a m ě s t n á v á n í cizích s t á t n í c h p ř í s lušn íků 

• Stat is t ika výdě lků 

• S t a t i s t i cká ročenka 

• Výda je na s t á t n í po l i t iku z a m ě s t n a n o s t i 

Podstatnou z m ě n o u v posky tován í dat veřejné s p r á v y bylo v y t v o ř e n í tzv. Otevřených 
dat4, k t e r á vycház í ze s t a n d a r d ů a technologi í v y t v o ř e n ý c h na zák ladě zkušenos t í p rvn í ch 
o t ev řených zemí ( U S A , U K ) [ ]. O t e v ř e n á data p řes N á r o d n í katalog o t ev řených da t 5 po
skytu j í veře jnost i u rč i t é d a t o v é soubory online ve s t ro jově č i t e lném a o t e v ř e n é m fo rmá tu , 
k t e r é jsou o p a t ř e n y d o k u m e n t a c í a jsou d o s t u p n é ke s t ažen í bez t echn ických překážek . 

V ý h o d o u o t ev řených dat je p ř e d e v š í m b u d o u c í použ i t í . D í k y jejich surové p o d o b ě a s n a d n é 
dostupnosti je pro vývo já ře j e d n o d u š š í v y t v á ř e t webové a mobi ln í aplikace, k t e r é využívaj í 
data z veřejné správy. O d roku 2013 p o ř á d á Nadace O S F 6 k a ž d o r o č n ě soutěž o nejlepší 
aplikace p o s t a v e n é nad o t e v ř e n ý m i daty s n á z v e m Společně o t e v í r á m e data. O rok pozděj i 
v z n i k l projekt Hackathon, kde účas tn íc i vy tváře j í aplikace dle z a d á n í b ě h e m 48 hodin. 

N icméně d a t o v ý c h sad z oblas t í , k t e r é jsem pro vizual izaci vybrala , v O t e v ř e n ý c h datech 
moc nenajdeme. Obsahu j í jen datovou sadu o uchazečích o z a m ě s t n á n í , p o d í l u n e z a m ě s t 
n a n ý c h osob a p o č t y obyvatel. 

4 h t t p : //www. otevrenadata.cz  
5 h t t p : //www.data.gov.cz  
6 h t t p : / / www. osf. cz 
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Kapitola 3 

Dashboard a vizualizace dat 

Než se z a m ě ř í m e na dashboard a jeho tvorbu, je d o b r é si u v ě d o m i t , p r o č chceme data vizua-
lizovat. P r o č je grafická reprezentace účinnějš í než t ex tové zobrazen í? Graf ická reprezentace 
p o m á h á zobrazovat více hodnot, p ř iměje už iva te le v n í m a t spíše kontext dat a p o m á h á in 
terpretovat data tak, jak bylo zamýš leno . Také umožňu je lépe p o r o v n á v a t hodnoty. [18] 

Dashboard je n á s t r o j , k t e r ý klade d ů r a z na vhodnou grafickou reprezentaci dat. N a 
internetu najdeme mnoho p r o d u k t ů pod n á z v e m dashboard. Po jejich p r o s t u d o v á n í z j is t íme, 
že d a n é dashboardy nema j í v ž d y s te jné vlastnosti , ale shoduj í se v zobrazován í dat v p o d o b ě 
grafů, tabulek nebo ob l íbených měř ide l jako na p a l u b n í desce auta. 

Tato kapi tola se zabývá definicí dashboardu, jeho klasifikací a ná s l edně charakterizuje 
jeho tvorbu. 

3.1 Definice dashboardu 

V h o d n o u definici o tom, jak by m ě l d o b ř e n a v r ž e n ý dashboard vypadat , vy tvoř i l Stephen 
Few [5]: 

„A dashboard is a visual display of the most important information needed to 
achieve one or more objectives; Consolidated and arranged on a single screen so 
the information can be monitored at a glance." 

Podle jeho definice m u s í s p r á v n ý dashboard sp lňova t několik pravidel . Zap rvé klade 
d ů r a z na v izuá ln í zobrazen í dat. Dashboard by mě l p ř e d e v š í m obsahovat grafické prvky, 
p ro tože pokud n e h l e d á m e k o n k r é t n í hodnoty, grafická reprezentace p o m á h á pochopit kon
text dat. K vy tvo řen í takto efekt ivního zobrazen í je však p o t ř e b a r o z u m ě t jak v izuá ln í 
v n í m á n í funguje. 

Da l š ím bodem, k t e r ý m u s í dashboard sp lňova t je zobrazován í všech dat tak, aby se vešly 
na jednu obrazovku. Všechno p o t ř e b n é by mělo bý t v id i t e lné na p r v n í pohled bez nutnosti 
scrollování či k l ikán í na ně jaké p o d s t r á n k y pro na lezení dů lež i t é informace. P r o uživate le 
tak nen í t ěžké si všechny informace spojit a logicky u s p o ř á d a t v hlavě. 

Dá le by mě l dashboard zobrazovat nejnovější d o s t u p n á data. P ro n ě k t e r á p o d n i k á n í je 
p o t ř e b a monitorovat data k a ž d o u sekundu a pro j i n á s t ač í pouze data za m i n u l ý měsíc . 
Důlež i té je, aby n á m dashboard př i neočekávané z m ě n ě či v ý k y v u tento jev u r č i t ý m způso
bem ukáza l . Nen í p o t ř e b a jej de t a i l ně popisovat, ale mě l by už iva te le upozornit na p ř í p a d n ý 
p r o b l é m . Je proto důlež i té zmín i t , že dashboard zobrazuje ag regovaná či s u m a r i z o v a n á data. 

Dashboardy najdeme čas to v oblasti p o d n i k á n í . Slouží zde h l avně pro s loučení všech 
důlež i tých informací jako n a p ř í k l a d p ř e h l e d u o toku f inančních p r o s t ř e d k ů , monitor ingu 
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prode jů nebo stavu zásob . Vě t š inou p o t ř e b n á data pocháze j í z různých zdro jů , proto je 
dashboard sjednocuje a zobrazuje v šechna v r á m c i jednoho p řeh l edu . Takový dashboard je 
nazván Performance dashboard a nen í j iž p o u h ý m v izua l i začn ím n á s t r o j e m . Podle Wayna 
W . Eckersona [ ] je dů lež i t é jej v n í m a t jako p l n o h o d n o t n ý in formační sy s t ém, k t e r ý slouží 
pro lepší organizaci a ř ízení d a n é h o podniku . Definuje jej takto: 

„A performance dashboard is a multi layered applicat ion buil t on a business 
intelligence and data integration infrastructure that enables organizations to 
measure, monitor, and manage business performance more effectively." 

Performace dashboard obsahuje aplikace pro mon i to rován í , a n a l ý z u a ř ízení . Nav íc po
skytuje t ř i pohledy pro zobrazen í informací a to sumar izovaný , m u l t i d i m e n z i o n á l n í a de
ta i ln í pohled. Jel ikož se již ne j edná o pouhou vizual izaci dat, je n ě k d y n a z ý v á n performance 
management sy s t ém, aby nebyl my lně spo jován s dashboardem. 

3.2 Klasifikace dashboardů 

P ř e s t o ž e m á m e definici pro dashboardy, s tá le budou h o d n ě odl išné v datech, k t e r á zobra
zují, a z p ů s o b u použ íván í . V tabulce 3.1 najdeme seznam p r o m ě n n ý c h , podle k t e rých lze 
dashboardy klasifikovat. Dělen í d a s h b o a r d ů na s t ra teg ické , ana ly t i cké a o p e r a č n í je jedno 
z nejpoužívanějš ích . 

P r o m ě n n é Hodnoty 
Role S t ra teg ické , ana ly t i cké , o p e r a č n í 
T y p y dat K v a n t i t a t i v n í , kva l i t a t ivn í 
D a t o v é d o m é n y Prodej , finance, marketing, vý roba , l idské zdroje 
T y p y m ě ř e n í Balanced Scorecard (např . K P I ) , Six sigma 
R o z p ě t í dat Celý podnik, oddě len í , i nd iv iduá ln í 
Aktual izace dat Měsíční , t ý d e n n í , denn í , hod inové , real-time 
Interakt ivi ta S ta t i cké zobrazen í , i n t e r a k t i v n í zobrazen í (filtry) 
Z p ů s o b y zobrazen í P ř e v á ž n ě grafické, p ř evážně t ex tové , oboj í 
P o r t á l o v é funkce Funkce z ískání d o d a t e č n ý c h dat, bez funkce 

Tabulka 3.1: Možnos t i klasifikace d a s h b o a r d ů podle [5] 

S t r a t e g i c k á role 

Stra teg ické dashboardy se používaj í pro rozhodován í o firmě, zahrnu j í p ř eh l edy o současné 
situaci, ale t a k é u m í zobrazovat p ředpověd i . Najdeme zde i da lš í ukazatele, p o r o v n á v á n í 
dat nebo k r á t k o u histori i . P r o b l é m n a s t á v á , když je dat moc a už iva te l v nich nenacház í ta 
dů lež i t á . Vzh led t ě c h t o r o z h r a n í by mě l bý t j e d n o d u c h ý a sous t ř ed i t se na p řeh l ednos t dat. 
P ro strategii nejsou p o t ř e b a real-time data ani i n t e r a k t i v n í zobrazen í . 

A n a l y t i c k á role 

Dashboardy, k t e r é slouží k a n a l y t i c k é m u účelu, m u s í bý t komplexně jš í než ty s t ra teg ické . 
Nen í zde sice p o t ř e b a sledovat real-time data, ale už nes t ač í jen n e i n t e r a k t i v n í přehledy. 
Ana ly t i cké dashboardy by mě ly obsahovat n a p ř í k l a d filtry, grafy s č a s o v ý m vývojem, mož
nosti j i ného zobrazen í dat a odkazy na zj iš tění de t a i l ů o d a n é problematice, p ro tože analyt ik 
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p o t ř e b u j e ke zjišťování informací širší kontext než m u s a m o t n ý dashboard m ů ž e na p r v n í 
pohled u k á z a t . 

N ě k t e r é ana ly t i cké dashboardy využ ívané ve firmách posky tu j í m a n a ž e r ů m i m o ž n o s t 
p ř edpověd í (nap ř ík l ad co se stane, pokud zvýš íme ceny o x procent). Také umožňu j í vy
tvá řen í v l a s tn ích p o h l e d ů a v ý p o č t ů na datech. Uživate lé tak n e m u s í spo l éha t na v ý s t u p y 
dat, k t e r é p ř ip rav i l n ě k d o jiný, ale mohou si v y t v á ř e t v l a s tn í . Tato funkce vě t š inou souvisí 
se sd í len ím v las tn ích v ý s t u p ů n a p ř í k l a d mezi o s t a t n í m i p r acovn íky [ ]. 

Do t é t o kategorie se ř a d í i dashboard pro vizual izaci s t a t i s t i ckých dat, k t e r ý je v y t v á ř e n 
v r á m c i t é t o p ráce . 

O p e r a č n í role 

Do pos ledn í kategorie p a t ř í o p e r a č n í dashboardy, k t e r é slouží k m o n i t o r o v á n í a k t u á l n í c h 
dat. Dashboard mus í d b á t na d y n a m i č n o s t a vysokou frekvenci aktualizace dat. Vyznačuje 
se p ř e d e v š í m j e d n o d u c h ý m z o b r a z e n í m dat a h l avně z v á r a z ň o v á n í m kr i t ických hodnot. N a 
ně m u s í už iva te l co nejrychleji reagovat a vě t š inou se u nich zobrazuj í i všechny podrobnosti 
o p r o b l é m u . 

3.3 Tvorba dashboardu 

P ř e d v y t v á ř e n í m dashboardu je dů lež i t é nejdř íve rozhodnout, zda je p rávě dashboard nej-
v h o d n ě j š í m n á s t r o j e m nebo naopak je lepší zvolit j i né zobrazen í ( nap ř . balanced scorecard 
nebo modifikace s távaj íc ího řešen í ) . K r o z h o d n u t í p o m ů ž e s t anoven í účelu , d íky k t e r é m u 
nás l edně m ů ž e m e zjistit, j a k á data budeme zobrazovat [7]. 

T ř i z á k l a d n í fáze procesu tvorby dashboardu jsou odpověďmi na následuj íc í o t á z k y [12]: 

1. J a k é informace? 

2. P ro koho? 

3. Jak je prezentovat? 

V ý b ě r dat je dů lež i té k r i t é r i u m pro v y t v o ř e n í dashboardu, p ro tože by mě l zobrazovat 
p rávě data, k t e r á jsou p o t ř e b n á . S t í m souvis í s t anoven í v h o d n ý c h metrik, k t e r é je pod
m í n ě n o identif ikací budouc í ch už iva te lů , jejich p o ž a d a v k ů a informací , k t e r é jsou pro ně 
důlež i té . N á s l e d n ě se navrhuje z p ů s o b zobrazen í , k t e r ý klade d ů r a z na design a rozvržení 
p rvků , v ý b ě r grafů, typografii nebo v ý b ě r sp r ávných barev. 

3.3.1 Identif ikace u ž i v a t e l ů 

Identifikace b u d o u c í c h už iva te lů a jejich p o ž a d a v k ů vyžadu je z ískání dat p o m o c í kvanti ta
t i vn ího nebo kva l i t a t i vn ího v ý z k u m u . Existuje mnoho metod, k t e r é se p r ů z k u m e m už iva te lů 
zabývaj í . Metody, k t e r é byly nás l edně využi ty , jsou p o p s á n y níže. 

D o t a z n í k 

Jednou z nej používanějš ích metod s b ě r u dat je do tazn ík , k t e r ý ř a d í m e do k v a n t i t a t i v n í h o 
v ý z k u m u . D o t a z n í k slouží pro ověření h y p o t é z a obsahuje u z a v ř e n é o tázky , ale t a k é o t ev řené , 
k t e r é se j iž ř a d í do kva l i t a t i vn ího v ý z k u m u . Jeho v ý h o d o u je rychlý sběr dat na ve lkém p o č t u 
r e s p o n d e n t ů [ ]. 
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Persony 

Vytvá řen í person se ř a d í do kva l i t a t i vn ího v ý z k u m u . Persona je f iktivní osoba, k t e r á re
prezentuje typické uživate le s y s t é m u a p o m á h á lépe pochopit po t řeby , zkušenos t i a cíle 
uživate le . D íky n i m je m o ž n é vžít se do uživate lské role a d o s á h n o u t lepšího výs ledku . 

P rot o t y p o v á n í 

P r o t o t y p o v á n í m ů ž e m e rozděl i t na několik metod. P r v n í z nich je skicování , kdy jsou jednot
livé p rvky s y s t é m u nakresleny a r u č n ě popsány . D í k y tomu je m o ž n é si čá s t ečně p ř e d s t a v i t 
b u d o u c í s y s t é m a nás l edně p r o b í r a t p r v n í n á p a d y s uživatel i . 

Dalš í metodou je v y t v o ř e n í tzv. drátěného modelu (anglicky wireframe), k t e r ý slouží 
k vizual izaci n á v r h u rozložení p r v k ů na s t r á n c e . Vě t š inou je již v d ig i tá ln í p o d o b ě , ale ob
sahuje jen j e d n o d u c h é obrazce a text. P ř í k l a d d r á t ě n é h o modelu z a m ě ř e n é h o na dashboard 
m ů ž e t e v idě t na o b r á z k u 3.1. 

Sales Performance Overview E REGION P S . C j - C ' ľ-_£S^£3 I 

Region Selection]* 4 > . 

Sales Arno jn( by Region / Sub-Region Sales Trend 

* , Product Sales by Region 

O b r á z e k 3.1: P ř í k l a d d r á t ě n é h o modelu z a m ě ř e n é h o na dashboard 

P ředchoz í dvě metody vedou k vy tvo řen í tzv. prototypu, k t e r ý již obsahuje i n t e r a k t i v n í 
p rvky a čas to se velmi p o d o b á finální verzi . D í k y prototypu je m o ž n é zjistit dalš í specifické 
p o ž a d a v k y už iva te lů a odhalit p ř í p a d n é chyby j e š t ě p ř e d i m p l e m e n t a c í sy s t ému . 

3.3.2 S t a n o v e n í m e t r i k 

Zvolení sp r ávných metrik p o m á h á sous t ř ed i t už iva te lovu pozornost na kr i t ické oblasti . M e 
t r iky jsou dů l ež i t ým faktorem a v ý z n a m n ě p o m á h a j í n a p ř í k l a d veden í firmy ke zlepšení 
strategie a p o s u n u t í n o v ý m s m ě r e m . P r o s h r o m á ž d ě n í p o ž a d a v k ů se využívaj í rozhovory 
nebo d o t a z n í k y s v ý k o n n ý m i p r acovn íky o strategii a cílech firmy [ ]. 

V h o d n á metr ika by m ě l a vyvoláva t u r č i t ou reakci př i z m ě n ě hodnoty, bý t b ě ž n ě inter
p r e t o v á n a a její vygenerován í by mělo bý t v š e m j a s n é . Měli bychom se vyvarovat m e t r i k á m , 
k t e r é kombinuj í mnoho fak torů . Také zdroj dat by mě l bý t lehce d o s t u p n ý a v ě r o h o d n ý [8]. 

1Převzato z https: //visualbi.com/blogs/business-intelligence/dashboards/importance-of-
wireframing/ 
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Metr iky , k t e r é měř í , jak d o b ř e organizace vykonává ope račn í , t ak t i cké nebo s t ra teg ické 
aktivity, se nazýva j í klíčové identifikátory výkonu (Key Performace Indicators - K P I ) . Mů
žeme je rozděl i t na leading indicators (řídící) a lagging indicators (vyplývaj íc í z minulosti) . 
S t anoven í lagging indicators je čas to j e d n o d u š š í ( nap ř . spokojenost z á k a z n í k ů ) , ale leading 
indicators jsou kl íčovou h n a c í silou, k t e r á p ř e d p o v í d á b u d o u c í výs ledky (např . vyřešení 
p r o b l é m u b ě h e m p r v n í návš t ěvy ) [1]. 

3.3.3 V i z u a l i z a c e 

P o k u d už v íme , co b u d o u c í už iva te lé s y s t é m u nejvíce p o t ř e b u j í a m á m e zvolené metriky, 
m ů ž e m e se věnovat designu a s t r u k t u ř e dashboardu. Ex i s tu j í u r č i t á pravidla pro tvorbu 
už iva te l ských r o z h r a n í (UI z angl ického user interface), k t e r á je p o t ř e b a d o d r ž o v a t . Tato 
pravidla vycház í z p r inc ipů v izuá ln ího v n í m á n í . P ř i jejich z k o u m á n í se m ů ž e m e zaměř i t na 
u k l á d á n í informací do p a m ě t i a jejich rychlé zpracování . [5]. 

G r a f i c k é p r o s t ř e d k y 

Výběr grafů, měř ide l , tabulek či j iných p r o s t ř e d k ů , k t e r é budou v y b r a n é informace v h o d n ě 
vizualizovat, je dů lež i tou a ča s to s loži tou č innos t í . Stephen Few se p t á : 

„Měla by bý t informace zobrazena v p o d o b ě textu, graficky nebo p o m o c í obou 
m o ž n o s t í ? " 

K a ž d á m o ž n o s t m á své v ý h o d y i nevýhody . Zobrazován í ind iv iduá ln ích hodnot n e p o t ř e b u j e 
ž á d n o u grafickou reprezentaci a pro h l e d á n í k o n k r é t n í hodnoty ve vě t š ím m n o ž s t v í dat je 
s tá le lepší využ í t t abu lku než graf. N i c m é n ě pro s rovnáván í více informací s t e jného typu je 
lepší využ í t graf. Dashboardy proto využívaj í obě možnos t i zobrazován í [5]. 

V n ě k t e r ý c h p ř í p a d e c h je j a s n ě d a n é , j a k ý grafický ukazatel se použi je , ale j indy to 
vyžadu je u rč i tý s t u p e ň kreat ivi ty a vyna lézavos t i [12]. Vzhledem k tomu, že h lavn í pr incip 
dashboardu je zobrazen í všech informací na j e d n é obrazovce, je mnohdy p o t ř e b a všechny 
informace dostat do m a l é h o prostoru a zároveň je zobrazit efekt ivně. 

H l a v n í m graf ickým p r o s t ř e d k e m pro vizual izaci dat jsou grafy. M e z i ne jznámějš í typy 
grafů, k t e r é se u dashboardu používaj í , p a t ř í : 

• S loupcové grafy 

• S k l á d a n é grafy 

• Spojnicové grafy 

• Bodové grafy 

• Bul le t grafy 

• Sparkline 

• Box plot 

• Treemap 

Seznam sestavil Stephen Few [5] a neza řad i l do něj koláčové grafy, p r o t o ž e v tomto typu 
grafu jsou hodnoty h ů ř e p o r o v n a t e l n é . 
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Dalš ím v y u ž í v a n ý m p r o s t ř e d k e m jsou ikony, k t e r é slouží k u p o z o r ň o v á n í nebo k vizua-
lizaci u rč i tých změn . M ů ž e m e j e š t ě zmín i t obrázky, tabulky, mapy nebo r ů z n é kombinace 
grafů. 

N a závěr je d o b r é si u v ě d o m i t , že v y b r á n í n a p ř í k l a d grafů s 3D efekty či r ů z n ý m i barev
n ý m i a j i n ý m i dekoracemi se do dashboardu opravdu n e h o d í . Důlež i t é je, co grafy zobrazuj í , 
jak spolu souvisí , jsou j e d n o d u c h é a p ř e h l e d n é [ ]. 

Struktura 

B ě ž n o u p r a x í bylo zobrazen í více grafů p o m o c í mřížky, kdy nebylo zře jmé, jest l i spolu grafy 
n ě j a k ý m z p ů s o b e m souvisí či n ikol iv . V y b r a n é grafy a j i né v izua l izační p r o s t ř e d k y by ale 
měly bý t zobrazovány podle jejich souvis los t í tak, aby už iva te l rychle pochopil , co grafy 
zobrazuj í . Grafy s p o d o b n ý m v ý z n a m e m je v h o d n é n a p ř í k l a d s lučovat do skupin [8]. 

Vzhledem k nutnosti zobrazit v šechna data na j e d n é obrazovce je dů lež i t é vědě t , jak 
už ivate l celou obrazovku v n í m á a ve k t e r é čás t i h l edá nejdůleži tě jš í informace. Takové 
informace je nejlepší zobrazit v levém h o r n í m rohu nebo na s t ř e d (viz ob rázek 3.2). 

Emphasized Neither emphasized 
nor de-emphasized 

Emphasized 

Neither emphasized 
nor de-emphasized De-emphasized 

O b r á z e k 3.2: Oblas t i v izuá ln ího v n í m á n í obrazovky 

Barevnost 

Využi t í barev m á své silné i s l abé s t r ánky . N a š e oko je p ř i z p ů s o b e n o v n í m á n í kontrastu 
barev a schopnost odliš i t barvy od sebe závisí na jejich prezentaci. Také je p o t ř e b a zmín i t , 
že ne k a ž d ý už iva te l m á k dispozici monitor s š i rokým b a r e v n ý m spektrem a dř íve či pozděj i 
m ů ž e d a n ý s y s t é m využ íva t i ba rvos lepý člověk [10]. 

P r a v d ě p o d o b n ě ne jdůlež i tě jš ím aspektem př i v ý b ě r u v h o d n ý c h barev je zj ištění , že 
barvy jsou v n í m á n y re l a t ivně vzhledem k okoln ím b a r v á m . N a p ř í k l a d na o b r á z k u 3.3 jsou 
zobrazeny obdé ln íky s te jné barvy, ale na r ů z n o b a r e v n é m p o z a d í se s te jné nezda j í [9]. 

B a r v y je d o b r é rozlišit podle sytosti, jasu a t a k é ods t ínu , aby byly od sebe d o b ř e ro
zezna te lné . P o k u d se p ř evedou do o d s t í n ů šedi, jejich rozdí l by mě l bý t s t á le p a t r n ý [10]. 
N a internetu již existuje mnoho n á s t r o j ů pro s p r á v n ý v ý b ě r kombinac í barev, n a p ř í k l a d 
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O b r á z e k 3.3: Iluze v n í m á n í o d s t í n ů barev [í ] 

Co lo rBrewer 2 . B a r e v n é palety m ů ž e m e rozděl i t podle zobrazovaných dat do t ř í t y p ů na 
sekvenční , d ive rgen tn í a kva l i t a t ivn í (viz ob rázek 3.4). 

Sequential Diverging Qualitative 

RdBu 

PiYG 

BrBG 

O b r á z e k 3.4: Rozdě len í b a r e v n ý c h palet podle typu zobrazovaných dat (ColorBrewer) 

3.3.4 T e s t o v á n í 

Nedí lnou součás t i procesu tvorby nového s y s t é m u je t e s tován í použ i t e lnos t i . Je d o p o r u č e n o 
p rovádě t t e s tován í j iž př i vývoj i a brzy odhali t chyby. Test použ i t e lnos t i se p rovád í na 
jednot l ivc ích , k t e r ý m je p r ezen tován nový s y s t é m nebo jeho prototyp, a ma j í za úkol bud 
identifikovat s y s t é m jako takový, pokud ho j e š t ě neznaj í , nebo splnit několik úkolů . Steve 
K r u g doporuču j e p rovádě t více t e s t ů s m a l ý m p o č t e m už iva te lů než jeden s více uživate l i . 
Po j edno t l i vých testech je m o ž n é opravit p r o b l é m y a př i da l š ím testu tak narazit na další , 
k t e r é dosud nemohly bý t objeveny [11]. 

2Dostupné na http://colorbrewer2.org 
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Kapitola 4 

Analýza uživatelů a požadavků 

V t é t o kapitole se budeme zabýva t p r ů z k u m e m už iva te lů pro zj ištění jejich p o ž a d a v k ů a po
t ř e b na sys t ém. Zj is t íme, j aké informace je za j ímaj í a co by j i m dashboard vizualizující tyto 
informace mohl p ř inés t . Také budeme analyzovat současné možnos t i zobrazen í p o t ř e b n ý c h 
informací . Je tedy p o t ř e b a zodpovědě t nádleduj íc í o t ázky : 

1. K d o je na še cílová skupina? 

2. J a k é informace je zaj ímaj í? 

3. K d e t akové informace najdou dnes? 

4. M ů ž e m e je zobrazit lépe? 

4.1 P r ů z k u m uživatelů 

Pro z ískání informací o uživate l ích by l v y t v o ř e n k r á t k ý d o t a z n í k . Ce lkem jej zodpovědě lo 
271 r e s p o n d e n t ů v r ů z n ý c h věkových ka tegor i ích , kdy 60 % z nich mělo 19-25 let a 80 % by l i 
studenti, na k t e r é bude s y s t é m h lavně cílit. P o m ě r odpověd í s t u d e n t ů na o t ázku : „Jakou 
úroveň vzdělání aktuálně studujete?", je zobrazeno v grafu 4.1. 

Jiná škola 1 1 

Vysoká škola 

Vyšší odborná škola • s 

Gymnázium • 49 

Střední škola odborného zaměření 

Základní škola 

15 

• 5 

0 20 40 60 80 100 120 140 

O b r á z e k 4.1: Rozdě len í s t u d e n t ů podle ú r o v n ě vzdě lán í v r á m c i d o t a z n í k u . 

Z d o t a z n í k u bylo dá le zj iš těno, že 71 % s t u d e n t ů je j iž r o z h o d n u t ý c h , j aké povolán í by 
chtěli v y k o n á v a t . Nejdůlež i tě j š ím k r i t é r i em př i v ý b ě r u povolán í je pro ně zá jem o d a n ý obor 
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(90 %) a d r u h ý m k r i t é r i em je p la tové o h o d n o c e n í (76 %) . N ě k t e r é respondenty by ale t aké 
ovl ivni ly p ředchoz í zkušenos t i v oboru, vzdá lenos t p r á c e od byd l i š t ě a u p l a t n ě n í v oboru. 

Dalš í o t á z k a z d o t a z n í k u směřova la na t é m a informovanosti o tom, jak je d a n é povolán í 
ž á d a n é . Nadpo lov i čn í vě t š ina (58 %) r e s p o n d e n t ů se již p ř e d e m o ž á d a n o s t i povo lán í infor
movala. Ze zbývajících d o t á z a n ý c h 27 % projevilo o tyto úda j e a l e spoň zá jem. Ze skupiny 
pracuj íc ích, což bylo 20 % r e s p o n d e n t ů , odpovědě l a p ě t i n a z nich na o t á z k u , zda uvažuj í o 
z m ě n ě z a m ě s t n á n í , k l adně . 

Ukáza lo se, že 68 % r e s p o n d e n t ů by př i rozhodován í o z a m ě s t n á n í ovl ivni ly ú d a j e o 
m z d á c h zob razené podle lokality. Z a lepší p rac í by se p řes těhova lo 13 %, n i c m é n ě 67 % 
m o ž n é p ře s t ěhován í nezavrhovalo. N a o t ázku : „Jaké informace by Vás ještě při výběru povo
lání zajímaly o dané lokalitě?", mohl i respondenti v y b í r a t z p ř e d e m p ř ip r avených odpověd í a 
t a k é p ř i d a t v l a s tn í . Respondenti by uv í ta l i informace o k r imina l i t ě , n e z a m ě s t n a n o s t i , neho
dách nebo n a p ř . cen n e m o v i t o s t í v d a n é lokal i tě . Všechny četnějš í odpověd i jsou zobrazeny 
v grafu 4.2. 

Doprava | 3 

Volnočasové aktivity | | 8 

Životní náklady | | 12 

Příroda a okolí | | 6 

Kultura | | 9 

Nehody | | 32 

Nemocnost | | 42 

Nezaměstnanost I | 121 

Kriminalita | | 140 

0 20 40 60 80 100 120 140 160 

O b r á z e k 4.2: O d p o v ě d i r e s p o n d e n t ů na o t á z k u , j aké informace o d a n é lokal i tě by je zaj ímaly. 

N a konci d o t a z n í k u měl i respondenti m o ž n o s t uvés t webové s t r á n k y či j i né zdroje, d íky 
k t e r ý m získávají data o z a m ě s t n a n o s t i a p r ů m ě r n ý c h platech v České republice. N icméně 
93 % z nich uvedlo, že se s t a k o v ý m i s t r á n k a m i nesetkali. 

Z d o t a z n í k u vyplývá , že respondenty informace o p r ů m ě r n ý c h platech, n e z a m ě s t n a n o s t i 
nebo u p l a t n ě n í v oboru zaj ímaj í , ale dosud je moc nevyhledáva l i . M a x i m á l n ě si zjišťovali 
p r ů m ě r n é platy v d a n é m oboru n a p ř í k l a d na webových s t r á n k á c h pro h l edán í p ráce . 

P ro u p ř e s n ě n í p ř e d s t a v y o typ ických uživate l ích bylo navrhnuto několik person. P ř í k l a d 
j e d n é z nich je na o b r á z k u 4.3. T y p i c k ý m už iva te l em in fo rmačn ího s y s t é m u bude student 
s t ř edn í školy, k t e r ý přemýšl í , co bude studovat na vysoké škole nebo j aké z a m ě s t n á n í si 
zvolí. P o k u d si d a n é s tudium nebo povolán í vybere, mě l by mí t m o ž n o s t z ískání informací o 
u p l a t n ě n í v oboru. To zahrnuje n a p ř í k l a d informace o p r ů m ě r n é m platu, o p o č t e c h uchazečů 
o toto z a m ě s t n á n í a p o č t e c h nab ízených mís t . 

Dalš ími uživate l i s y s t é m u mohou bý t i s t u d e n í zák l adn í školy, k t e ř í se tak mohou se
z n á m i t se s i tuac í v z a m ě s t n a n o s t i v České republice, nebo naopak studenti vysokých škol, 
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Jakub Kříž 

"Život je krátký a svět je obrovský. 
Žij naplno. " 

Cíle 
• Mít úspěšnoj práci 
> Vydělávat a užívat si živote 
> Cestová: 

Obavy 
Málo finančních prostředků 
Nezajímavá práce 

Věk; 19 
Práce: Stucent Střední odborné školy, obor Ekonomike 
Rodina: Svobodný 
Adresa: Zlín, ČR 

Životopis 
-akub studuje v posledním ročníku střední školy a přemýš í, 
jakou vysokou Školu b jde studovat. Neví, jestliže ekonomický 
obor tím pravým, proto je pro něj c uležíte získa: informace i o 
jiných oborech ajejich uplatnění. Stále ale uvažuje o možnosti jít 
rovnou po střední škole pracovat. 
Ve volném čase rád hraje počítačové hry, chodí na šerm a baví 
se s kamarády. 

Osobnost 

• Myšlen Cit 

Vnímá r i Intuice 

Pasivní Aí t ivr i 

• 

Informační prostředky 

Oblíbené aplikace 

Motivace 

O b r á z e k 4.3: P ř í k l a d j e d n é z v y t v o ř e n ý c h person. 

k te ř í si už obor vybra l i a mohou jej s rovnáva t s o s t a t n í m i . V nepos l edn í ř a d ě je s y s t é m 
využ i t e lný i pro z a m ě s t n a n é osoby ať už v p o r o v n á n í jejich oboru s o s t a t n í m i nebo zjištění 
p o p t á v k y a n a b í d k y po tomto oboru. P o k u d už iva te l n a p ř í k l a d h l edá p rác i a řeší, zda by 
se mě l kvůl i ní p ř e s t ěhova t , s y s t é m by mu mohl pomoct s p o r o v n á n í m informací o kra j ích 
a okresech v České republice. 

4.2 Současná dostupnost dat 

Informace, k t e r é už iva te le zaj ímaj í , jsou dnes na internetu j e d n o d u š e d o s t u p n é . P r o b l é m e m 
m ů ž e bý t jejich vyh ledáván í nebo p rávě vizualizace. J edno t l i vé ukazatele ( n e ) z a m ě s t n a n o s t i , 
p r ů m ě r n ý c h p l a t ů nebo u p l a t n ě n í abso lven tů jsou ča s to p r o b í r á n y ve zp ravoda j s tv í ch nebo 
se j i m věnují r ů z n é webové p o r t á l y a n ě k t e r é z nich jsou níže uvedeny. D a t a jsou ča s to 
zobrazena p o m o c í tabulek nebo zby tečně složitě i n t e rp re tována . 

Data , k t e r á poskytuje S ta t i s t i cký ú ř a d , jsem rozepsala ve 2. kapitole. Lidé zde mo
hou naj í t mnoho informací , k t e r é by je mohly za j íma t , ale p r o b l é m e m by mohlo bý t jejich 
zobrazen í . P ř i p r v n í m pohledu na webovou s t r á n k u ú ř a d u 1 jsou zobrazeny hodnoty p o č t u 
obyvatel, p r ů m ě r n é m z d ě , m í r y inflace, h r u b é m d o m á c í m produktu , p růmys lové produkci 
a s t a v e b n í produkci . Dá le je m o ž n o s t v ý b ě r u kraje, po k t e r é m se zobraz í p o d o b n ý žebř íček 
hodnot v r á m c i d a n é h o kraje. P o k u d chce už iva te l n a p ř í k l a d z ískat více informací o p rů 
m ě r n é m z d ě , je mu zobrazen graf s je j ím vývo jem v čase . Dalš í informace jako p r ů m ě r n é 

x h t t p s : //www.czso.cz/ 
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mzdy podle k ra jů nebo podle z a m ě s t n á n í jsou d o s t u p n é až p ř i da l š ím h ledán í . P o d r o b n é 
informace jsou k zob razen í v t a b u l k á c h ve Veřejné d a t a b á z i . 

P r ů m ě r n ý m m z d á m se věnuje n a p ř í k l a d p o r t á l P l a ty . cz 2 , k t e r ý za informaci o p la tu 
uživate le poskytuje dalš í p o d r o b n á data. P o d r o b n é stat is t iky výdě lků jsou t a k é d o s t u p n é 
na p o r t á l u Minis ters tva p r á c e a sociá lních věcí, k t e r é nab íz í s t ažen í rozsáh lých pub l ikac í 
pro j edno t l ivé kraje a o b d o b í 3 . 

Vizual izace m í r y n e z a m ě s t n a n o s t i v čase je n a p ř í k l a d na webové s t r á n c e Peníze .cz ' 1 , kde 
jsou n a b í d n u t y i j i né za j ímavé grafické p ř eh l edy jako vývoj cen b y t ů , cen b e n z í n u nebo p rů 
m ě r n ý c h mezd. S t a t i s t i k á m o u p l a t n ě n í v oboru se věnuje p o r t á l VysokeSkoly .com 5 , k t e r ý 
zobrazuje seznam všech vysokých škol a jejich fakult, u k t e r ý c h uvád í procenta n e z a m ě s t 
n a n ý c h abso lven tů . 

2 h t t p s : //www.platy.cz/ 
3 h t t p s : //portal.mpsv.cz/sz/stat/vydelky 
https: //www.penize.cz/nezamestnanost  

5 h t t p : //www. vysokeskoly.com/uplatneni-absolventu/ 
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Kapitola 5 

Návrh systému a získání dat 

Po zjištění , k t e r á data jsou k dispozici a k t e r é informace cílovou skupinu zaj ímaj í , bylo 
n u t n é stanovit metr iky a grafické p rvky dashboardu. N á v r h se ř ídi l podle p r inc ipů tvorby 
dashboardu def inovaných v kapitole 3. 

5.1 Stanovení metrik 

V ě t š i n a dat, k t e r á byla pro vizual izaci v y b r á n a , je d o s t u p n á nejen pro Českou republ iku, ale 
i pro kraj , okres nebo pro d a n é z a m ě s t n á n í . A b y mě l už iva te l m o ž n o s t zobrazen í dat n a p ř . 
pro k o n k r é t n í kraj , bylo n u t n é navrhnout fil trování. V y b r a n é ukazatele a jejich metr iky jsou 
znázo rněny v tabulce 5.1: 

Ukazatel C R K r a j Okres Z a m ě s t n á n í 
P o č e t obyvatel / / / 
P o č e t ekonomicky ak t i vn í ch a n e a k t i v n í c h / / 
obyvatel 
P r ů m ě r n á mzda / / / 
P o č e t a rozdělení z a m ě s t n a n ý c h osob podle / / / 
poh lav í 
P o č e t a rozdělení n e z a m ě s t n a n ý c h osob podle / / 
dosaženého vzdě lán í 
P o č e t uchazečů o z a m ě s t n á n í a volných mís t / / / / 
P o č e t s t u d e n t ů vysokých škol, abso lven tů a / 
p o p r v é zapsaných 
P o č e t n e z a m ě s t n a n ý c h abso lven tů vysokých / / / 
škol 
P o č e t t r e s t n ý c h činů, nehod, p o ž á r ů / / / 

Tabulka 5.1: V y b r a n é ukazatele a jejich metr iky 

Jak bylo z m í n ě n o v kapitole 2, n ě k t e r á v y b r a n á data ze S ta t i s t i ckého ú ř a d u jsou č leněna 
podle klasifikace z a m ě s t n á n í C Z - I S C O i klasifikace ekonomických č innos t í C Z - N A C E . D o 
dashboardu byla zvolena jen klasifikace z a m ě s t n á n í , p ro tože je p o d r o b n ě j š í a je využ ívaná 
i na Minis te rs tvu p r á c e a sociá lních věcí, ze k t e r é h o bude dashboard t a k é če rpa t data. 

Vzhledem k tomu, že ne v šechna data jsou d o s t u p n á pro kraje, okresy i z a m ě s t n á n í , 
dahboard by se rozděli l do někol ika čás t í , k t e r é by se měni ly v závislost i na v y b r a n é m fil tru. 

22 



N ě k t e r é p rvky by zůs t a ly zobrazeny jen pro Českou republiku, j i né by se zobrazily pro d a n ý 
kraj, da lš í zase pro d a n é z a m ě s t n á n í , ale mohl i bychom naj í t i ukazatele, k t e r é obsahuj í 
data pro o b ě možnos t i . V tom p ř í p a d ě by bylo j e d n o d u š š í u m o ž n i t f i l trování pro k a ž d ý 
grafický prvek zvlášť v závislost i na jeho možnos t ech , ale to by mohlo bý t kompl ikované a 
nep řeh ledné . 

D r u h ý m a nás l edně zvo leným řešen ím bylo nav ržen í někol ika p o d o b n ý c h obrazovek pro 
k a ž d ý typ fil tru zvlášť. K a ž d á obrazovka by m ě l a reprezentovat jeden k o n k r é t n í pohled na 
data, aby bylo m o ž n é se lépe zaměř i t na rozmís t ěn í j edno t l i vých p r v k ů . 

5.2 Návrh obrazovek 

Proces n á v r h u obrazovek se neobeše l bez někol ika n á v r h ů na pap í ř e , kde bylo n a č r t n u t o 
rozvržení j e d n o t l i v ý c h p r v k ů h lavn í obrazovky a nás l edné tvorby d r á t ě n ý c h m o d e l ů (ang
licky wireframe). Hned z p o č á t k u bylo rozhodnuto, že vpravo n a h o ř e bude webová s t r á n k a 
obsahovat dva filtry, podle k t e rých si už iva te l bude moct zobrazit informace jen pro d a n ý 
kraj nebo d a n é z a m ě s t n á n í . F i l t rován í okresu nebylo n u t n é , p r o t o ž e všechny informace o 
okresech by mě ly bý t zobrazeny již v obrazovce věnované kraj i . B y l y tedy n a v r ž e n y t ř i 
obrazovky. 

Dashboard pro C R 

Dashboard na h lavn í obrazovce by mě l zobrazovat data pro Českou republ iku a nab íze t 
u r č i t á s rovnán í k ra jů a z a m ě s t n á n í . D ů l e ž i t ý m ukazatelem je p r ů m ě r n á mzda, proto by 
mě la bý t zobrazena v levém h o r n í m rohu. Uživa te l m ů ž e p r ů m ě r n é mzdy lépe v n í m a t , 
pokud budou zobrazeny na m a p ě a rozl išeny b a r e v n ě . P o č e t obyvatel, ekonomická akt iv i ta , 
poče t z a m ě s t n a n ý c h a n e z a m ě s t n a n ý c h budou t a k é v p r v n í čás t i dashboardu zobrazeny 
b u d číselně nebo p o m o c í koláčových grafů. I když p ř e d t í m t o typem grafu Stephen Few [5] 
varuje, mys l ím si , že pro vizual izaci dvou hodnot (jako n a p ř . poh lav í z a m ě s t n a n ý c h ) budou 
v h o d n é . 

D r u h á čás t bude z a m ě ř e n a na studenty vysokých škol, n e z a m ě s t n a n o s t abso lven tů a 
n a b í d n e s r o v n á n í uchazečů o z a m ě s t n á n í a volných mís t podle z a m ě s t n á n í . Studenti se 
mohou rozlišovat na p o p r v é z a p s a n é a absolventy, proto b y l n a v r ž e n s k l á d a n ý graf a vývoj 
v čase . D r u h ů z a m ě s t n á n í je mnoho, proto bude zobrazen žebř íček 5 nejvíce p o p t á v a n ý c h 
a nab ízených mís t . Pos l edn í čás t bude zobrazovat s rovnán í dalš ích u k a z a t e l ů podle k ra jů 
jako kr imina l i tu , nehody nebo n e z a m ě s t n a n o s t . Wireframe nav ržen í t é t o obrazovky je na 
o b r á z k u 5.1. 

Dashboard pro kraj 

Dashboard pro d a n ý kraj bude m í t s te jné rozložení jako h lavn í dashboard, p r o t o ž e je k dis
pozici vě t š ina s te jných u k a z a t e l ů . S rovnán í k ra jů bude nahrazeno s r o v n á n í m okresů a t aké 
žebř íček p o p t á v a n ý c h a nab í zených mís t by mě l bý t d o s t u p n ý i pro okresy. 

Dashboard pro z a m ě s t n á n í 

Dashboard pro z a m ě s t n á n í bude zobrazovat m é n ě informací , p ro tože je k dispozici jen 
p r ů m ě r n á mzda, p o č e t z a m ě s t n a n ý c h osob a p o p t á v k a a n a b í d k a po p r aco v n í síle. Pos ledn í 
čás t tedy bude věnována s rovnán í p o p t á v k y a n a b í d k y po p r aco v n í síle mezi u r č i t ý m i druhy 
z a m ě s t n á n í . 
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Vizualizace zaměstnanosti v ČR 

Počet obyvatel 

999 
Počet zaměstnaných 

999 
Nezaměstnanost 

Nezaměstnaní 

O O 

I l l . l 
lorem ipsum 7623 lorem ipsum 9823 

lorem ipsum 7623 lorem ipsum 9S23 

lorem ipsum 7623 lorem ipsum 9323 

lorem ipsum 7623 lorem ipsum 9823 

lorem ipsum 7623 lorem ipsum 9323 

Srovnání krajů 

. l l _ . l l • I 
O b r á z e k 5.1: Wireframe h lavn í obrazovky 

5.3 Responzivita 

Responz ivn í design webových s t r á n e k se zabývá op t ima l i zac í jejich rozlišení tak, aby od
povída lo velikosti displeje pro všechny druhy nejrůznějš ích zař ízení . V dnešn í d o b ě hraje 
responz ivn í chování webu dů lež i t ou ro l i , n a p ř í k l a d v roce 2018 navš t ív i lo až 54 % už iva te lů 
webové s t r á n k y z mobi lu nebo tab le tu 1 . 

K e s ty lování r e sponz ivn ího webu se využívaj í flexibilní mřížky, o b r á z k y a vlastnost me
dia queries, k t e r á je součás t í C S S 3 a dokáže rozpoznat velikost displeje. Mobi ln í verze w e b ů 
se t a k é snaž í o z jednodušování , kdy n a p ř í k l a d skrývaj í u rč i t é p rvky s t r á n k y nebo celé pod-
s t r á n k y [13]. 

N á v r h dashboardu se tedy zabýva l i responzivitou, kdy bylo n a v r ž e n o j edno t l ivé p rvky 
p ř e sk l áda t podle velikosti displeje a n ě k t e r é p rvky př i m e n š í m zobrazen í s k r ý t . P ř i zobrazen í 
na tabletu by mě l dashboard vypadat p o d o b n ě jako na velkém moni toru a s tá le by se měl 
vejít na celou obrazovku. N a mob i ln í verzi to j iž nen í možné , proto by mě ly bý t j edno t l ivé 
prvky zobrazeny pod sebou viz d r á t ě n ý model 5.2. 

1Globální statistiky StatCounter viz http://gs.statcounter.com 
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Vizualizace zaměstnanosti v ČR 

Vizualizace zaměstnanosti v ČR 

Počet obyvatel 

Počet zaměstnaných 

399 
Nezaměstnanost 

Zaměstnaní Nezaměstnaní 

O o 
II. • 

lorem ipsum 7623 lorem ipsum 9823 

lorem ipsurn 7623 lorem ipsum 9823 

lorem ipsum 7623 lorem ipsum 9823 

lorem ipsum 7623 lorem ipsum 9823 

lorem ipsum 7623 lorsm ipsum 9823 

Srovnání krajů 

. l l . l l - . l_l 

Vizualizace zaměstnanosti v ČR 

Počet obyvatel Počet zaměstnaných 

999 999 

Zaměstnaní Nezaměstnaní 

O o 

O b r á z e k 5.2: Wireframe h lavn í obrazovky pro zobrazen í na tabletu a mobi lu 

5.4 Návrh da tabáze 

Vizua l izovaná data bude p o t ř e b a z íska t ze S ta t i s t i ckého ú ř a d u a Minis ters tva p r á c e a so
ciálních věcí. P r v n í verze n á v r h u d a t a b á z e obsahovala jednu tabulku pro všechny hodnoty, 
jelikož mě ly s te jné atributy. Nakonec ale byla tabulka s daty rozdě lena do někol ika dílčích 
tabulek podle j e d n o t l i v ý c h u k a z a t e l ů , p r o t o ž e pokud by byla v šechna data v j e d n é tabulce, 
jejich vyh ledáván í by mohlo bý t n á r o č n é vzhledem k jejich ve lkému a s tá le p ř ibýva j íc ímu 
množs tv í . 

Tabulky s hodnotami se odkazu j í na tabulku s ú z e m í m , k t e r á obsahuje Českou repub
l iku , kraje i okresy. Tabulka s klasifikacemi rozlišuje data podle klasifikace C Z - I S C O nebo 
podle o b o r ů vzdě lán í , k t e r é jsou využ ívány pro zob razen í o b o r ů n e z a m ě s t n a n ý c h abso lven tů 
vysokých škol. Pos ledn í pomocnou tabulkou je tabulka u k a z a t e l ů , k t e r á je využ ívána , pokud 
je v tabulce s daty více různých hodnot. Takové tabulky mohly bý t rozdě leny do menš ích 
tabulek, ale vzhledem k tomu, že data byla vě t š inou z j e d n é tabulky Veřejné d a t a b á z e a 
budou využ ívána pro s te jné zobrazen í , nebyly tyto tabulky rozdělovány. N á v r h d a t a b á z e je 
zobrazen na o b r á z k u 5.3. 

Se s t a h o v á n í m dat t a k é souvis í jejich aktualizace. V ě t š i n a dat se obnovuje jen jednou za 
rok, t a k ž e by nemělo bý t ob t í žné je k a ž d ý rok r u č n ě aktualizovat. N i c m é n ě n ě k t e r á data se 
obnovuj í k a ž d ý měs íc a v tom p ř í p a d ě by mě l bý t v y t v o ř e n skript, k t e r ý data automaticky 
s t á h n e , zpracuje a uloží do d a t a b á z e . 

S t í m mohou při j í t p r o b l é m y n a p ř . v p ř í p a d ě z m ě n y f o r m á t u dat ve Veřejné d a t a b á z i . 
S t ahován í a u k l á d á n í dat do d a t a b á z e by mělo bý t k o m p l e t n ě oddě l ené od zby tku sys
t é m u , aby v p ř í p a d ě z m ě n y jejich z ískávání mohlo bý t jejich zp racován í op t ima l i zováno a 
nenaruš i lo tak celý zbytek sy s t ému . 
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J O b c Prumernamzda 

f id : int(11) 

It hodnota : float 

ttklasifikaceID : int(11) 

ttuzemiKod : int(11) 

ttmesic : int(11) 

Brok : year(4) 

Q O bc zaměstnáni 

fid : int(11) 

tt hodnota : float 

ttklasifikaceID : int(11 

ttukazatelID : int(11) 

ttuzemiKod : int(11) 

ttmesic: int(11) 

Brok : year(4) 

f nezaměstnáni 

j id : int(11) 

B hodnota : float 

ttukazatelID : int(11) 

ttuzemiKod : int(11) 

ttmesic : int(11) 

Brok : year(4) 

absolventi 

f id : int(11) 

tt hodnota : float 

ttklasifikaceID : int(1i; 

ttuzemiKod : int(11) 

Brok: year(4) 

ukazatel 

Líid : int(11) 

název : varchar(200) 

J O t klasifikace 

j id : int(11) 

I značka : varchar(20) 

•text: varchar(200) 

ifkod : varchar(10) 

J O bc.uzemi 

fkod : int(11) 

ijtext: varchar(50) 

ttkodKraje : int(11) 

J O bc.vzdelani 

f id : int(11) 

tt hodnota : float 

ttukazatelID : int(11) 

ttuzemiKod : int(11) 

ttmesic: int(11) 

Brok: year(4) 

^ 0 bc obyvatelstvo 

aid : lnt(11) 

tt hodnota : float 

ttukazatelID : int(11) 

ttuzemiKod : int(11) 

ttmesic : int(11) 

Brok: year(4) 

Ho" nabidka 

i i id : int(1l) 

tt hodnota : float 

ttklasifikaceID : int(11) 

ttuzemiKod : int(11) 

obdobi: varchar(5) 

E rok: year(4) 

Q o bc.srovnani 

f id : int(11) 

tt hodnota : float 

ttukazatelID : int(11) 

ttuzemiKod : int(11) 

ttmesic: int(11) 

Brok : year(4) 

poptávka 

j id : int(11) 

tt hodnota : float 

ttklasifikaceID : int(11) 

ttuzemiKod : int(11) 

obdobi: varchar(5) 

Brok: year(4) 

O b r á z e k 5.3: N á v r h d a t a b á z e 
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Kapitola 6 

Použité technologie 

V t é t o kapitole jsou blíže cha rak t e r i zovány p r o g r a m o v a c í j azyky a knihovny, k t e r é byly pro 
implementaci in fo rmačn ího s y s t é m u využi ty . 

6.1 Python 

Skr ip tovací jazyk P y t h o n by l p o u ž i t na s t ahován í dat ve f o r m á t u X M L (z angl ického E x -
tensible M a r k u p Language), jejich zp racován í a u k l á d á n í do d a t a b á z e . P y t h o n je tzv. ví-
c e p a r a d i g m a t i c k ý jazyk, což z n a m e n á , že podporuje ob jek tově or ien tované , p r o c e d u r á l n í a 
v menš í mí ř e t a k é funkcionální paradigma. 

Jeho v ý h o d o u je b o h a t á s t a n d a r d n í knihovna, k t e r á umožňu je n a p ř . stahovat soubory 
z internetu, rozbalovat k o m p r i m o v a n é s ložky nebo vy tvo ř i t celý webový server. P y t h o n je 
velmi expres ivn í , což umožňu je napsat kód na m é n ě ř á d k ů ve s r o v n á n í s j i nými jazyky, t aké 
m á snadno či te lný kód a je čas to d o p o r u č o v á n z a č á t e č n í k ů m [16]. 

P y t h o n t a k é p a t ř í mezi ne jpopu lá rně j š í jazyky. Podle indexu popular i ty mezi progra
movac ími jazyky n a z v a n é m T I O B E 1 je v k v ě t n u 2019 na 4. m í s t ě [17]. Nav íc podle indexu 
P Y P L 2 je P y t h o n dokonce na p r v n í m m í s t ě [ ]. 

6.2 M y S Q L 

S v y t v o ř e n í m d a t a b á z e a j e j ím o v l á d á n í m souvis í s y s t é m M y S Q L (z angl ického M y Structu-
red Query Language), k t e r ý je ne jpopu lá rně j š í open source s y s t é m ř ízení báze dat. M y S Q L 
pracuje s r e l ačn ími d a t a b á z e m i a manipulaci s daty umožňu je p rog ramovac í jazyk S Q L . 
P ro snadně j š í s p r á v u re lační d a t a b á z e b y l využ íván n á s t r o j Adminer , k t e r ý b y l vyvinut 
jako j e d n o d u š š í al ternativa k p h p M y A d m i n . 

6.3 P H P 

PHP: Hypertextový Preprocesor je skr ip tovac í p r o g r a m o v a c í jazyk p ů v o d n ě u rčený p rávě 
pro v y t v á ř e n í d y n a m i c k ý c h webových s t r á n e k spo lečně s M y S Q L , k t e r ý pracuje na s t r a n ě 

1Index TIOBE (z anglického The Importance of Being Earnest) je index popularity programovacích 
jazyků založený na analýze hodnocení odborníků, poptávky po kurzech a požadavků firem. 

2Index popularitky P Y P L (z anglického PopularitY of Programming Language) vzniká analýzou nejvíce 
vyhledávaných tutoriálů na vyhledávači Google. 
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serveru. V dnešn í d o b ě 79 % ze všech webových s t r á n e k využ ívá p rávě jazyk P H P . Podle 
indexu popular i ty T I O B E je a k t u á l n ě na 8. m í s t ě [17]. 

Velké z m ě n y v p r o g r a m o v á n í p ř ines la verze P H P 7 , k t e r á byla v y d á n a na konci roku 2015. 
A k t u á l n ě j i využ ívá již 32 % ze všech s t r á n e k za ložených na P H P a s tá le př ibývaj í [19]. P H P 7 
oproti p ř e d c h o z í m u P H P 5 m á d v o j n á s o b n o u rychlost, snadně j i zpracovává chyby, podporuje 
deklaraci n á v r a t o v ý c h t y p ů a t ro j ce s tný o p e r á t o r . 

B u d o v á n í s loži tých webových s t r á n e k a ap l ikac í vyžadova lo mnoho času a úsilí, proto 
vzn ik ly P H P frameworky, k t e r é z jednodušu j í vývoj a nab íz í d o b ř e organizovanou s t rukturu 
k ó d u v p o d o b ě M V C (z angl ického M o d e l V i e w Control ler) . Také zajišťují b e z p e č n o s t webu 
a prosazuj í m o d e r n í webové vývojové postupy. V současnos t i je t akových f r ameworků ne
spoče t a je velmi těžké ně jaký zvoli t . M e z i t ř i ne jpopu lá rně j š í p a t ř í Laravel , Symfony a 
Codelgniter . Nette framework, k t e r ý b y l ná s l edně zvolen, je v současnos t i asi na 11. mís t ě , 
n i cméně v roce 2015 by l podle SitePoint na t ř e t í m [15]. 

Nette Framework 

Nette framework 3 by l s p u š t ě n jako open source v roce 2008. V České republice m á velkou 
komuni tu p r a v d ě p o d o b n ě d íky tomu, že jeho autorem je český vývo já ř D a v i d G r u d l . Nette 
nabíz í velkou ř a d u knihoven, umožňu je logování chyb a p ř e d e v š í m se sous t ř ed í na bezpečnos t 
webových s t r á n e k . B r á n í se prot i Cross Site Script ing (XSS) , Cross-Site Request Forgery 
( C S R F ) , U R L ú t o k ů m nebo Session hijacking. 

Vytvořen í projektu v Nette je d o p o r u č o v á n o p rovádě t p o m o c í n á s t r o j e Composer, k t e r ý 
slouží pro s p r á v u závis lost í v P H P a umožňu je tak deklarovat pro k a ž d ý P H P projekt 
specifické knihovny. 

6.4 H T M L , CSS, JavaScript 

S t a n d a r d n í značkovací jazyk H T M L (z angl ického Hypertext M a r k u p Language) společně 
s k a s k á d o v ý m i styly (CSS z angl ického Cascading Style Sheets) a jazykem JavaScript tvoř í 
h lavn í p r o s t ř e d k y pro tvorbu webových s t r á n e k a ap l ikac í na k l ientské s t r a n ě . 

Jazyk H T M L obsahuje značky (tzv. tágy) a jejich vlastnosti , p o m o c í nichž definuje 
s t rukturu dokumentu. Styly j edno t l i vých e l e m e n t ů z H T M L jsou definovány p o m o c í j azyka 
C S S , k t e r ý se na n ě odkazuje p o m o c í tzv. selektoru. D y n a m i č n o s t webové s t r á n c e d o d á v á 
p rávě skr ip tovac í jazyk JavaScript , k t e r ý je s p o u š t ě n až po n a č t e n í s t r á n k y u klienta. 

Níže jsou p o p s á n y knihovny, k t e r é byly pro tvorbu s y s t é m u p o u ž i t y a usnadnily tak 
implementaci k l ientské čás t i . 

Bootstrap 

Bootstrap ' 1 je open source framework, k t e r ý b y l v y d á n v roce 2011 a b y l vyvinut , aby 
z jednoduš i l s ty lování webové s t r ánky . Poskytuje n á v r h á ř s k é šab lony p o m o c í C S S t ř íd , k t e ré 
definují s tyly fontů, t l ač í tek , fo rmulá řů a dalš ích komponent. Velkou v ý h o d o u př i t vo řen í 
s t ruktury s t r á n k y je u s p o ř á d á n í do mř í žky o d v a n á c t i s loupcích (tzv. grid systém), kterou 
Boots t rap definuje p o m o c í C S S funkce flexbox. T ř í d a row definuje ř á d e k a t ř í d y col-1 až 
col-12 u rčuj í velikosti s loupců . 

3Dostupné na https://nette.org/  
4Dostupné na https://getbootstrap.com/ 

28 

https://nette.org/
https://getbootstrap.com/


Věnuje se t a k é r e sponz iv i t ě s t r á n e k , kdy rozděluje C S S t ř í d y podle p ě t i š ířek displeje a 
definuje je p o m o c í zkratek, k t e r é jsou uvedeny v seznamu: 

• xs: menš í než 576px 

• sm: větš í než 576px 

• md: vě tš í než 768px 

• lg: větš í než 992px 

• xl: větš í než 1200px 

j Q u e r y 

j Q u e r y 5 je nej popu lá rně j š í open source knihovna za ložená na jazyce JavaScript , k t e r á 
vzn ik la v roce 2006. U s n a d ň u j e manipulaci s H T M L elementy a jejich vyh l edáván ím, ma
nipulaci s C S S , řešení udá lo s t í nebo an imac í . 

Chosen.js 

Chosen.js 6 je open source knihovna, k t e r á využ ívá jQuery a u s n a d ň u j e s ty lování H T M L 
elementu select. Umožňu je do s t a n d a r d n í h o v ý b ě r u p ř i d a t t ex tové vyh ledáván í , upravuje 
v ý b ě r více položek najednou a umožňu je n ě k t e r é po ložky z a k á z a t . 

Chart .js 

Char t . j s 7 je jedna z mnoha open source knihoven j azyka JavaScript , k t e r á umožňu je zob
razování grafů na webové s t r á n c e . Poskytuje osm d r u h ů grafů: 

• s loupcové grafy 

• s k l á d a n é grafy 

• spojnicové grafy 

• b o d o v é grafy 

• p lošné grafy 

• koláčové grafy 

• p r s t encové grafy 

• papr skové grafy 

Všechny grafy jsou zobrazovány p o m o c í H T M L elementu canvas a jsou responz ivn í 
a i n t e r ak t i vn í . Char t t a k é umožňu je n a s t a v e n í více os, velikosti k roků , min ima a maxima. 
Důlež i tou součás t í je na s t avován í s ty lů grafů jako n a p ř . velikosti fontů, barvy nebo zobrazen í 
p o m o c n ý c h os. 

5Dostupné na https://jquery.com/ 
6Dostupné na https://harvesthq.github.io/chosen/ 
7Dostupné na https://www.chartjs.org/ 
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Kapitola 7 

Implementace 

Celý s y s t é m by l rozdě len na dvě spolu n e p r o p o j e n é čás t i . P r v n í čás t se s t a r á o s t ahován í 
a u k l á d á n í dat do d a t a b á z e a d r u h á čás t data zpracovává a v y t v á ř í výs ledný dashboard na 
webové s t r á n c e . P ř í p a d n á z m ě n a z ískávání dat a jejich f o r m á t u by se mě la projevit p rávě 
v p r v n í čás t i s y s t é m u a druhou čás t by n e m ě l a ž á d n ý m z p ů s o b e m ovl ivni t . 

7.1 Zpracování dat 

V p r v n í ř a d ě bylo p o t ř e b a naprogramovat s t a h o v á n í a pa r sován í dat z f o r m á t u X M L , což 
zajišťuje program p s a n ý v jazyce P y t h o n . S t a h o v á n í s o u b o r ů zajišťuje knihovna requests 
a pro p rác i s X M L souborem byla v y u ž i t a knihovna xml. etree. ElementTree, k t e r á pracuje 
se souborem jako se stromem (tree) a elementy p ředs t avu j í j edno t l ivé uzly stromu. Nakonec 
bylo p o t ř e b a data uloži t do d a t a b á z e , což bylo u m o ž n ě n o knihovnou MySQLdb. 

Vět š ina dat je z í skávána z Veřejné d a t a b á z e , k t e r á umožňu je s t ažen í dat p r á v ě ve for
m á t u X M L , k t e r é je pro k a ž d o u tabulku s te jně s t r u k t u r o v é . P r o z ískání podrobně j š í ch 
informací o p o p t á v c e a n a b í d c e po p r aco v n í síle byla tato data z í skána z In t eg rovaného 
p o r t á l u Minis ters tva p r á c e a sociálních věcí, kde jsou hodnoty klasifikované podle zaměs t 
n á n í a podle okresů . Ze s te jného zdroje byla j e š t ě s t a ž e n a data o n e z a m ě s t n a n o s t i ab so lven tů 
vysokých škol, k t e r á jsou d o s t u p n á pro j edno t l ivé obory a okresy. F o r m á t t ě c h t o dat by l 
t a k é d o s t u p n ý v X M L . 

Čás t p r o g r a m o v a n á v jazyce P y t h o n obsahuje jen několik s o u b o r ů . K a ž d ý soubor sta
huje, zpracovává a u k l á d á data do d a t a b á z e pro danou tabulku, pokud v n í t akové hodnoty 
j e š t ě nejsou. Spojen í s d a t a b á z í zajišťuje soubor Database.py. A b y mohla bý t data pravi
delně ak tua l i zována , je p ř i p r a v e n soubor update .py, k t e r ý s p u s t í všechny skripty najednou. 

7.2 Informační systém 

D r u h á čás t s y s t é m u je n a p r o g r a m o v a n á v P H P frameworku Nette a s t a r á se o serverovou 
i klientskou čás t webové s t r ánky . H lavn í s t rukturu webové s t r á n k y definuje šablonovací 
soubor Olayout. latte, do k t e r é h o Nette pozděj i v k l á d á p o t ř e b n ý obsah. Je v n ě m p o p s a n á 
H T M L hlav ička a t a k é menu, k t e r é obsahuje nadpis a dva filtry. T í m je z a r u č e n a s te jná 
s t ruktura H T M L dokumentu pro k a ž d o u p o d s t r á n k u . 

P ř í p r a v u dat z d a t a b á z e pro h lavn í obrazovku zajišťuje HomepagePresenter .php ve 
funkci renderDefault ( ) . S t ruk turu H T M L obsahu urču je soubor default. l a t t e v adre
sáři Homepage. V jeho p r v n í čás t i jsou definovány všechny H T M L elementy, v loženy něk t e r é 
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hodnoty a v y t v á ř e n y tabulky. D r u h á čás t je n a p s a n á v jazyce JavaScript a obsahuje tvorbu 
d y n a m i c k ý c h p r v k ů jako jsou grafy a mapa. D a t a jsou v souborech . l a t t e z í skávána po
moc í maker, n a p ř . {$variable}, k t e r á t a k é umožňu j í v y t v á ř e t p o d m í n ě n é p ř íkazy nebo 
cykly. 

Po v ý b ě r u kraje nebo z a m ě s t n á n í je už iva te l p ř e s m ě r o v á n na jeho p o d s t r á n k u a p o m o c í 
metody GET je p ř e d á n j e d n o z n a č n ý ident i f ikátor . P r o z ískávání a v y t v á ř e n í obsahu s t r á n k y 
je využ i t s te jný pr incip jako u h lavn í obrazovky. 

7.2.1 P r v k y obrazovek 

V t é t o čás t i je p o p s á n a implementace n ě k t e r ý c h p r v k ů na ob razovkách . J e d n á se p řevážně 
o grafické p rvky na h lavn í s t r á n c e , p ro tože p rvky na o s t a t n í c h s t r á n k á c h jsou velmi p o d o b n é . 

V ý b ě r z a m ě s t n á n í 

F i l t r na v ý b ě r z a m ě s t n á n í obsahoval mnoho položek a pro už iva te le by nebylo p ř í j emné 
všechny po ložky p rocháze t , než by naše l tu , kterou h ledá . Pro to by l v ý b ě r upraven p o m o c í 
knihovny Chosen.js, d íky níž m ů ž e už iva te l začí t p s á t název z a m ě s t n á n í a v ý b ě r se mu 
u p r a v í podle n a p s a n é hodnoty. 

M a p a Č R 

P o ž a d o v a n á mapa České republiky, kde se mě ly zobrazovat p r ů m ě r n é platy podle k ra jů , 
byla i m p l e m e n t o v á n a p o m o c í mapy rozdě lené na kraje ve f o r m á t u S V G a knihovny jQuery. 
Po n a č t e n í s t r á n k y jsou j edno t l ivé kraje p ř e b a r v e n y podle d o s t u p n ý c h hodnot rozdě lených 
do pě t i ka tegor i í . P ř i na je t í myši na d a n ý kraj se zobraz í jeho p r ů m ě r n á mzda (obrázek 
7.1) a př i k l iknu t í na kraj se už iva te l dostane na obrazovku o d a n é m kraji . 

S t e jným z p ů s o b e m je mapa zobrazena i na obrazovce o d a n é m z a m ě s t n á n í , kde jsou 
hodnoty pouze pro d a n ý obor. Jel ikož se p r ů m ě r n é platy dost liší v závislost i na z a m ě s t n á n í , 
stalo se, že n a p ř í k l a d mapa pro p o m o c n é p r a c o v n í k y byla obarvena pouze do svět lé barvy. 
J e d n í m ře šen ím bylo a u t o m a t i c k é vy tvo řen í pě t i ka tegor i í v závislost i na h o d n o t á c h , ale 
nakonec nebylo u s k u t e č n ě n o . P o k u d tedy už iva te l najde mapu celou ve svět lé ba rvě , bude 
mu j a sné , že d a n ý obor m á nízké mzdy. 

Průměrné mzdy • od 35 000 KČ 

O b r á z e k 7.1: P r ů m ě r n é mzdy zobrazené na m a p ě na h l avn í obrazovce 
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P r s t e n c o v é grafy 

P r o zobrazen í p r s t encových nebo tzv. doughnut grafů byly nakonec v y b r á n y t ř i ukazatele, 
p ř ičemž ekonomická ak t iv i t a obyvatel je v m e n š í m rozlišení skryta . K n i h o v n a Chart . js za
jišťuje, že př i na je t í na čás t grafu se zobraz í její hodnota, jak je v idě t na o b r á z k u 7.2. 

Ekonomická aktivita 
obyvatelé starší 15 let 

(tisíc o by v.) 

O 
Zaměstnaní 
Podle pohlaví 
(tisíc obyv.) 

Nezaměstnaní (2.04 %) 
Podle dosažené úrovně vzdělání 

(tisíc obyv.) 

O b r á z e k 7.2: P ř í k l a d p r s t e n c o v ý c h grafů na h l avn í obrazovce 

Tabulky 

Vypsán í dat do tabulek bylo p o m ě r n ě j e d n o d u c h é d íky makru {foreach} v souborech 
. latte. Vzhledem k tomu, že na h l avn í obrazovce tabulka s p o p t á v k o u a n a b í d k o u po pra
covní síle zobrazuje jen 5 položek, by la p ř i d á n a m o ž n o s t zobrazen í celé tabulky v novém 
okně . P o k u d tedy už iva te le za j ímaj í k o m p l e t n í data, m á m o ž n o s t si je p r o h l é d n o u t . 

Studenti V Š 

Spojnicový graf v y t v o ř e n ý p o m o c í knihovny Chart . js se studenty vysokých škol je zobrazen 
jen na h l avn í obrazovce a zobrazuje p o č e t abso lven tů , p o p r v é z a p s a n ý c h i celkový poče t . 
A b y mohla bý t tato data u r č i t ý m z p ů s o b e m s rovnávána , by la zobrazena na časové ose, jak 
je v idě t na o b r á z k u 7.3. 

400000 
350000 
300000 
250000 
200000 
150000 
100000 
50000 

0 

Studenti vysokých škol 
Absolventi | Poprvé zapsaní [ Celkem 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

O b r á z e k 7.3: Výs ledný graf zobrazuj íc í p o č t y s t u d e n t ů vysokých škol 

32 



S r o v n á n í k r a j ů 

Graf se s r o v n á n í m kra jů dominuje s p o d n í čás t i obrazovky. Nejprve zde byly zobrazeny hod
noty týkaj íc í se kr iminal i ty , nehod a n e z a m ě s t n a n o s t i , n i c m é n ě pak byly p ř i d á n y i hodnoty 
p o č t u obyvatel a z a m ě s t n a n ý c h , aby mě l už iva te l m o ž n o s t z a ř a d i t si informace do souvis
lostí . P r o b l é m s ve lkým rozd í lem hodnot byla vyřešen d v ě m a osami y, k t e r é jsou odl išeny 
ba revně , jak je v idě t na o b r á z k u 7.4. P o d o b n ě b y l řešen graf se s r o v n á n í m okresů zob razený 
v obrazovce věnující se kraj i . 

Zobrazit tento graf na mob i ln í verzi nebylo možné , proto by l o točen do hor i zon tá ln í 
polohy a poče t obyvatel a z a m ě s t n a n ý c h by l z rušen . 

Srovnání krajů 

Počet nehod ^ ^ ^ ^ Počet požárů I Počet nezaměstnaných 

O b r á z e k 7.4: G r a f srovnávaj íc í v y b r a n é hodnoty k ra jů na h lavn í obrazovce 

V ý b ě r okresu 

V obrazovce, k t e r á se věnuje d a n é m u kraji , bylo p o t ř e b a vyřeš i t zobrazován í tabulek pro 
všechny jeho okresy. V ý b ě r okresu je řešen p o m o c í tzv. rádio button H T M L elementu a v zá
vislosti na jeho v y b r á n í se dynamicky m ě n í jen čás t obrazovky (viz ob rázek 7.5). Tato 
funkcionalita byla ř e šena p o m o c í A J A X p o ž a d a v k u , kdy byla čás t dokumentu s p řep ínač i 
a tabulkami obalena do formuláře makrem {form} a měníc í se tabulky obaleny makrem 
{snippet}. P řek res l en í tabulek řeší funkce handleOkresyO v RegionPresenter .php. 

Okres 

O Blansko 

O Brno-město 

O Brno-venkov 

O Břeclav 

O Hodonín 

O Vyškov 

O Znojmo 

Nezaměstnaní absolventi 

Celkem 10 

Ekonomie 

Elektrotechnika, teleko... 

Lékařství 

Geografické obory 

Politologie 

Poptávka a nabídka po pracovní síle 

Volná pracovní místa 979 1 0 0 % Uchazeči o zaměstnání 1 900 100 % 

Kovodělníci, strojírenští děl... 199 2 0 % Pomocní pracovníci v oblas... 378 20 % 

Pomocní pracovníci v oblas... 139 1 4 % Všeobecní administrativní... 172 

Řidiči a obsluha pojízdných... 89 9 % Pracovníci v oblasti ochran... 127 

Řemeslníci a kvalifikovaní p... 77 8 % Pracovníci v oblasti prodeje 113 

Zpracovatelé potravin, dřev... 65 7 % Řemeslníci a kvalifikovaní p... 112 

Zobrazí: celou tabulku 

9 % 

7 % 

6 % 

6 % 

O b r á z e k 7.5: Č á s t obrazovky umožňuj íc í v ý b ě r okresu v J i h o m o r a v s k é m kraji 
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7.2.2 R o z l o ž e n í p r v k ů 

Struktura obrazovky byla i m p l e m e n t o v á n a p o m o c í mř í žky p o s k y t o v a n é knihovnou Boot-
strap. Všechny p rvky ma j í definované š í řky p o m o c í C S S t ř í d c o l - 1 až col - 1 2 a jsou sklá
d á n y vedle sebe. A b y bylo za j i š těné r e sponz ivn í zobrazen í , m á k a ž d ý prvek tyto š í řky de
finované pro j edno t l ivé velikosti displeje. D r o b n é ú p r a v y jsou t a k é p rováděny v souboru 
style. css p o m o c í funkce media queries. Výs ledné rozložení p r v k ů na h l avn í obrazovce je 
m o ž n é v idě t na o b r á z k u 7.6. 

Vizualizace zaměstnanosti v ČR Všschiy kraje 

10 649 800 
iiliyvulHlŤR 

8 946 870 
ooy\'ate ve véla. l iavfcel 

5 326 330 
wimřitnanífh ri-.-sb 

] 
Průměrné mzdy Ekonomická aktivita Nezamestnaní {2.04 %1 

O O O 
Nezaměstnaní s VŠ 

vzděláním 

Absolventi celkem 93 

Ekonomie 19 

Saeciálnía iirterdisdpli... 78 

Lékarslví 63 

Politologie 50 

£00000 
353000 
300000 
250000 
23DOOO 
150000 

Studenti vysokých škol 

| Poprvé zapsáni 

Mcr:ázní de n': 'rvrobkč ? 

Kovocě nic . 5t "cjírenšzí de i 

Poptávka a nabídka po pi 

338 468 100% 

62 373 18 % 

48 375 14 % 

29 896 9 % 

29 453 9 % 

29 195 9 % a obsluha pejízených i 

216 314 100 % 
32 612 15% 

20 831 10 % 

19 138 9% 

7 775 8% 

14 776 7 % 

Srovnání krajů 

1200CCO 
100QCCO 

40CCCO 
200CCC 

pi.'Cť. i hŕíoírišsl'ia'iýjl 

53000 
= 3000 

Z0000 
10000 

O b r á z e k 7.6: Výs ledné rozložení p r v k ů na h lavn í obrazovce 
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Kapitola 8 

Testování 

A b y by l s y s t é m už iva te l sky p ř í j emný a uspokojoval všechny jejich po t řeby , je n u t n é jej 
testovat. V t é t o kapitole je blíže p o p s á n o už iva te lské t e s tován í s y s t é m u a zhodnoceny jeho 
výsledky. S y s t é m s v izual izací dat o z a m ě s t n a n o s t i Č R b y l t e s tován p o m o c í testu použi te l 
nosti, což je jedna z nej používanějš ích metod. 

8.1 P r ů b ě ž n é testování 

Nejprve by l v y t v o ř e n d r á t ě n ý model, d íky n ě m u ž jsem se mohla p t á t už iva te lů , zda j i m 
rozložení p r v k ů p ř i p a d á s rozumi te lné . Z jejich odpověd í nebyly z ře jmé ž á d n é větš í p rob lémy. 
Oceni l i mapu České republiky na v id i t e lném m í s t ě a využ i t í celého prostoru s t r ánky . Jelikož 
j e š t ě neměl i m o ž n o s t si vyh ledáván í dat vyzkouše t , nebyli schopni na j í t více p rob l émů . 

Dalš í t e s tován í bylo provedeno až po n a p r o g r a m o v á n í velké čás t i s y s t é m u , aby si už ivate l 
mohl vyzkouše t vyh ledáván í dat. P r v n í verzi s y s t é m u vyzkoušel i dva uživate lé , p ř ičemž 
odhal i l i z á k l a d n í p rob lémy. N a zák ladě jejich p ř i p o m í n e k bylo upraveno rozložení p r v k ů , 
p ř i d á n o více hodnot v p r o c e n t u á l n í m vy jád řen í a p ř iby la m o ž n o s t zobrazen í celé tabulky 
uchazečů o z a m ě s t n á n í a volných mís t . Také byly do grafů se s r o v n á n í m k ra jů a okresů 
p ř i d á n y dalš í hodnoty. 

8.2 Test použitelnost i 

Výsledný in formační s y s t é m by l t e s tován pě t i da l š ími l i dmi , z n ichž dva byl i studenti a t ř i 
z a m ě s t n a n c i . B ě h e m testu by l i už iva te lé pozorován i , jak p o s t u p u j í př i h l edán í odpověd í na 
p ř e d e m p ř ip r avené o tázky, a byly s ledovány jejich reakce a p ř ipomínky . M e z i o tázky , na 
k t e r é už iva te lé hledali odpověd i , pa t ř i ly : 

1. J a k á je p r ů m ě r n á mzda v J i h o č e s k é m kraji? 

2. P ř e v y š u j e v pos ledn í d o b ě p o č e t p o p r v é z a p s a n ý c h s t u d e n t ů absolventy vysokých 
škol? 

3. K t e r ý obor studovalo nejvíce n e z a m ě s t n a n ý c h abso lven tů? 

4. Ve k t e r é m kraji je p r a v d ě p o d o b n ě ne jmenš í k r imina l i t a v závislost i na jeho p o č t u 
obyvatel? 

5. K o l i k obyvatel m á okres K r o m ě ř í ž ve Zl ínském kraji? 
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6. J a k á je m í r a n e z a m ě s t n a n o s t i v J i h o m o r a v s k é m kraji? 

7. J a k á je p r ů m ě r n á mzda t e c h n i k ů v oblasti in formačních a k o m u n i k a č n í c h technologi í? 

8. V j aké skup ině z a m ě s t n á n í najdeme nejvíce uchazečů? 

9. Ve k t e r é m okrese je pro tuto skupinu z a m ě s t n á n í nejvíce volných mí s t ? 

Větš í polovina o t ázek u ž i v a t e l ů m nedě la la p r o b l é m a odpověď hledali na sp r ávných 
mís tech a dokáza l i se na s t r á n c e zorientovat. P r o b l é m čas to způsobova la o t á z k a č. 4, k t e r á 
byla složitější a zá roveň vyžadova la větš í z k o u m á n í grafu se s r o v n á n í m k ra jů ve s p o d n í čás t i 
obrazovky, n i c m é n ě i na tu uživate lé po delší chvíli dokáza l i odpovědě t . 

Z a j í m a v ý m zj i š těn ím bylo, že t é m ě ř n ikdy nepoužíva l i filtry v p ravé h o r n í čás t i s t r ánky . 
N a obrazovku k ra jů se i n t u i t i v n ě dostali k l i k n u t í m na mapu a proto si p ř ip r avených filtrů 
nevš ímal i . O t á z k a č. 7 j i m proto dě la la velké prob lémy, p ro tože toto z a m ě s t n á n í nemohli 
nikde na j í t . Vě t š inou jej hledali v tabulce volných mís t a p o č t u uchazečů o z a m ě s t n á n í , 
kterou si ná s l edně zobrazi l i celou a p o ž a d o v a n é z a m ě s t n á n í našl i v seznamu. F i l t r využi l 
jen jeden uživate l . 

8.3 Zhodnocení t e s tů 

Z výs ledků t e s t ů a p ř i p o m í n e k t e s tovaných už iva te lů m ů ž e m e odvodit následuj íc í závěry. 
Rozložení p r v k ů na h l avn í obrazovce u ž i v a t e l ů m nezpůsob i lo velké p r o b l é m y a i když zpo
č á t k u j i m chvíli trvalo, než našl i ten s p r á v n ý graf, na konci t e s tován í se j iž v s y s t é m u docela 
orientovali a odpověd i na pos ledn í o t á z k y nacháze l i velmi rychle. 

P r o b l é m s filtrem na z a m ě s t n á n í b y l p r a v d ě p o d o b n ě kvůl i jeho j i n é m u vzhledu než 
filtru k ra jů , ale t a k é mohl bý t z p ů s o b e n t í m , že p r v k ů na h lavn í obrazovce je mnoho a filtr 
v p r a v é m h o r n í m rohu nebyl hned z a z n a m e n á n . B y l o by d o b r é jej zobrazit vě t š ími p í smeny 
a m o ž n á p ř i d a t ikonu lupy, k t e r á uživate l i napov í , že zde m ů ž e hledat. 

Dalš í poznatek by l z í skán o obrazovce kraje, kde uživate lé i n tu i t i vně hledali p o č e t oby
vatel v okrese v p r o s t ř e d n í čás t i , k t e r á umožňu je p ř e p í n á n í mezi okresy a zobrazuje jen 
n e z a m ě s t n a n é absolventy a p o p t á v k u a n a b í d k u p racovn í síly. Informace o p o č t u obyvatel, 
p o č t u z a m ě s t n a n ý c h a p r ů m ě r n é m z d ě by zde proto mohly bý t t a k é zobrazeny. 

Uživate lé o p ě t oceňovali a čas to používal i mapu s m o ž n o s t í p rok l iku na kraj a podobnou 
funkčnost hledali př i k l iknu t í na n á z e v kraje v grafu se s r o v n á n í m . N ě k t e ř í už iva te lé by 
uví ta l i více vysvět l ivek k h o d n o t á m a t a k é více i n t e r ak t i vn í ch m o ž n o s t í jako n a p ř í k l a d 
zobrazován í dalš ích hodnot v grafu se s r o v n á n í m kra jů . 
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Kapitola 9 

Závěr 

Cílem t é t o p r á c e bylo v y t v o ř e n í in fo rmačn ího sys t ému , k t e r ý mě l v h o d n ě vizualizovat statis
t i cká data z ob las t í z a m ě s t n a n o s t i , n e z a m ě s t n a n o s t i , p r ů m ě r n ý c h mezd a u p l a t n ě n í s t u d e n t ů 
vysokých škol. K tomuto účelu by l zvolen v izual izační n á s t r o j dashboard. 

Nejprve byla c h a r a k t e r i z o v á n a data, k t e r á poskytuje Český s t a t i s t i cký ú ř a d , a nás l edně 
byly p o d r o b n ě p o p s á n y v y b r a n é oblasti dat. V dalš í čás t i p r á c e by l p ř e d s t a v e n n á s t r o j 
dashboard, pr incipy jeho zobrazen í a tvorby. N á s l e d n ě b y l proveden p r ů z k u m už iva te lů a 
bylo zj iš těno, k t e r é informace je zaj ímaj í . 

Po p roveden í a n a l ý z y bylo m o ž n é vy tvo ř i t p r v n í n á v r h y p r v k ů obrazovek a jejich roz
ložení na s t r á n c e , po čemž nás ledovalo nav ržen í d a t a b á z e . N á s l e d n ě byly n a p r o g r a m o v á n y 
skripty, k t e r é j i naplni ly p o t ř e b n ý m i daty a zá roveň u m o ž n i l y jejich b u d o u c í aktualizaci . 
Pos ledn í dů lež i tou fází by la s a m o t n á implementace in fo rmačn ího sys t ému , k t e r á vyžadova la 
vy tvo řen í j edno t l i vých p r v k ů a jejich u s p o ř á d á n í na s t r á n c e . Ned í lnou součás t í vývoje bylo 
t a k é už iva te lské t es tován í . 

Vy tvo řený dashboard by mě l v budoucnu sloužit p ř evážně s t u d e n t ů m , k te ř í rozhoduj í 
o svém povolán í a zjišťují si informace o jejich v y s n ě n é m oboru. Také by mě l poskytovat 
u rč i tý p ř eh l ed o z a m ě s t n a n o s t i v České republice, d íky k t e r é m u by už iva te l mohl na j í t nové 
informace. S y s t é m v současnos t i běž í na nep lacené webové adrese 1 . 

x h t t p : / / s t atisticka-data.8u.cz/ 
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Příloha A 

Obsah C D 

• src / - zdrojové soubory p rak t i cké čás t i 

• doc / - zdrojové soubory k technické p rác i 

• B P . p d f - t echn ická p r á c e ve f o r m á t u P D F 
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Příloha B 

Další vytvořená persona 

„Žádný zápas nesmíte vzdát. A to 
ani když zrovna prohráváte." 

Cíle 
Dosta: se vysoko 
Sportovat 
Poznávat svět 

Obavy 
Strach z prohry 
Strach z neúsoěchu 
Nudná práce 

Věk: 23 
Práce: Student vysoké školy, obor pedagogika, tělocv k, zeměpis 
Rodina: Svobodný 
Adresa: Brno, ČR 

Životopis 
Marek studuje p o s l e d n í r o č n í k vysoké školy a přemýšlí, co b u d e 
dělat, až dostuduje Učitelem se s tá t n e c h c e , proto zkoumá j i n é 
možnosti uplatněnív oraxi. 
Ve v o l n é m č a s e s e nejvíce věnuje o b ľ c e r e T J v o ejbalu, který 
hraje i závodně, ale t a k é cyklistice a b ě h á n í . 

Osobnost 

• My::; e n ' Cit 

v 'nÍTién í ntuice 

Pasivní Aktivní 

• 

Informační prostředky 

V iob i 

Oblíbené aplikace 

r ô l 

Motivace 

Společ nos: 
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Příloha C 

Snímky obrazovek 

Vizualizace zaměstnanosti v ČR 

Jihomoravský 
kraj 

30 311 Kč 

Jihomoravský kraj 

Okres 

O Blansko 

Brno-mésto 

Brno-venkov 

O Břeclav 

O Hodonín 

Vyškov 

Znojmo 

Srovnáni okresů 

1 187 670 
obyvatel kraje 

Ekonomická akl Nezaměstnaní (2.57 %) 

Ú jyv.:;tel ve veku 15 a více let 

Nezaměstnaní absolventi 

O O O 
Poptávka a nabídka po pracovní síle 

Celkem 10 Volná pracovní místa 979 00 % Uchazeči o zaměstnání 1 900 100 % 

Ekonomie 5 Kovode ni:'. sťi:>jrrení:í céhíci a . 199 20 % Poirocr p o v i í c i v colasť též... 378 20 % 

Elektrctech ika, teleko... 1 Pomocní pracovníci v oblasti Téz . 139 14% Všeobecní administrativní praco.. 172 9 % 

Lékařství 1 Řidiči a cbs uha pojizorých zarz... 89 9 % P .:ic:::v líci oblasti ochrany a os... 127 7 % 

Geografie ke obory 1 Řemeslníc' •:>• íva rkov.mí procov.. 77 8 % Pracovníci v oblasti prodeje 113 6% 

Politologie 1 Zpracovatelé potravin, drevo. tex.. 65 7 % Řemeslníci a kvalifikovaní p'acov .. 112 6% 

Z brazit ce ou tabulku 

obyvatel | ^ | Počet trestných finů Počet ne-od | Pooel požárů | | Po Cet ucriaz čů o zaměstnáni 

350000 

300000 
25D00O 

10000 

8000 

6000 
200000 

^ n Fin H r ^ ^ n ^ n ^ T t i—î—f rT~ 

I 1 4000 

I I ľ" 

O b r á z e k C l : P ř í k l a d obrazovky pro kraj 
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Vizualizace zaměstnanosti v ČR 

Techničtí a odborní 
pracovníci 

34 264 Kč 

16,97 % 
?th zaměstnaných o 

Vyber zamestnaní 

Průměrné mzdy 
Zaměstnáni {903 766) 

Pudit poMarf 
(tfoi obyv.) 

O 
Vyber: 

Techničtí a odborní pracovnicí v oblastí védy a techniky 

O Odborní pracovníci v oblasti zdravotnictví 

Odborní pracovníci v obchodní sféře a veřejné správě 

Odborní pracovníci v oblasti práva, kultury, sportu a v příbuzných oborech 

O Technici v oblasti informačních a komunikačních technologií 

Poptávka a nabídka po pracovní sile 

971 100% 

539 56% 

11 % Brno-městi 

2 % Ostrava n 

896 100 % 

179 20% 

] Počet vclrých míst | | Počet uchazeču 

Techničtí a odhomí pracovnici v oblasli vědy a techniky 

Odberní pracovníci v oblasli zdravotnictví 

Odborní pracovnu v aljrJiaJrľ sféře a uefejné správě 

Odborní pracovnici v chlasti práva, kultury, sportu a v příbuzných oborech 

Technici v oblasli Informaírici a karu r •;ač-iích technologií 

1000 2u00 

O b r á z e k C.2 : P ř í k l a d obrazovky pro z a m ě s t n á n í 

I 
Vizualizace 

zaměstnanosti v ČR 
Všechny kraje 

Nezaměstnaní (2.04 %) 

10 649 800 
obyvatel ČR 

8 946 870 
obývate ve věku 15 a více let 

5 326 330 
zaměstnaných osob 

Průměrné mzdy 

I O O 
Poptávka a nabídka po pracovní síle 

Volná pracovní místa 33S 46É 

Pomocní pracovníci v oblasti těžby, 

stavebnictví, výrcoy, dopravy a v 62 37: 
příbuzných oborech 

Montážní dělníci výrobků a zařízení 

Kovodělníci, strojírenští dělníci a 

v přiouzných oborech 

Řidiči a obsk-hí po jzd iých zařízení 

Obsuha siacionánlch strojů a zařízeni 

Uchazeči o zaměstnání 

Pomocní pracovníci v oblasti těžby, 

stavebnictví, výroby, dopravy a v 

příbuzných oborech 

Lklíz a porn 

Všeobecní administiat vni pracovníci, 

sekretáři a pracovníci pro zadáván' dat a 

zpracování textů 

48 375 

29 896 

29 453 

29 195 

216 314 

Studenti vysokých škol 

| Absolventi | | Poprvé zapsaní 

Celkem 

2010 2011 2012 2U13 2014 201b 2018 201 / 

Srovnání krajů 

I I Počet trestných činů I I Počet nehod 

Počet požárů 

| Počet nezaměstnaných 

Praha 

Slředočeský 

Jihočeský 

Plzeňský 

Karlovarský 

Ústecký 

Liberecký 

Královéhradecký 

"3 

O b r á z e k C .3 : P ř í k l a d h lavn í obrazovky zob razené na mobi lu 
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Příloha D 

Zkratky 

C S S Cascading Style Sheets 

C S R F Cross-Site Request Forgery 

C Z - N A C E Klasifikace ekonomických č innos t í 

C Z - I S C O Klasifikace z a m ě s t n á n í 

Č S Ú Český s t a t i s t i cký ú ř a d 

H T M L Hypertext M a r k u p Language 

M P S V Minis ters tvo p r á c e a sociá lních věcí 

M V C M o d e l V i e w Controller 

M y S Q L M y Structured Query Language 

O S F Open Society Fund 

U I User Interface 

V Š P S Výběrové še t řen í p racovn ích sil 

X M L Extensible M a r k u p Language 

X S S Cross Site Script ing 
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